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PSYCHOLOGICZNE ASPEKTY ZWIAZKOW — UJECIE
CYBERNETYCZNE'

Wprowadzenie

Punktem wyjScia do rozwazan przeprowadzonych w tym artykule jest odpowiedZ na pyta-
nie: Jakie oczekiwania os6b powinien spetnia¢ ich zwigzek (bez wzgledu na to, czy jest to
zwigzek formalny, czy nieformalny)? Chodzi o oczekiwania osoby bedacej w zwigzku odno-
$nie do osobowosci partnera.

Osoba bedgca w zwigzku oczekuje od drugiej osoby zachowan, ktore beda dla niego przy-
jemne, korzystne, satysfakcjonujace itd. Czy jest to mozliwe? Odpowiem, ze jest mozliwe, ale
pod pewnymi warunkami, jednym z nich jest odpowiednio$¢ osobowosci jednego uczestnika
zwigzku wzgledem osobowosci drugiego uczestnika. Odpowiednio$¢ ich osobowosci zalezy
od sytuacji, w ktorej si¢ znajdujg. Innej osobowosci wymagajg sytuacje, w ktorych osoby re-
alizujg wspolny biznes, innej, gdy jedna osoba powinna opiekowac si¢ druga, a jeszcze innej,
kiedy osoby sg w zwigzku matzefskim opartym na mito$ci.

Z punktu widzenia cybernetyki jako, ze jednostka stanowi przypadek szczegdlny systemu
autonomicznego?, zespot jej cech osobowosci odpowiada zespolowi wilasciwosci sterowni-
czych tego systemu, na ktory skladajg sic wtasciwosSci sterownicze state
(tzn. niezalezne od oddzialywan otoczenia) oraz wtasciwos$ci sterownicze
zmienne (np. stan pamieci), ulegajace zmianie pod wptywem bodzcéw docierajacych z
otoczenia®.

W artykule skoncentruje si¢ na aspektach psychologicznych, a wigc na cechach osobowo-
$ci 0sob bedacych w zwigzku oraz ich zachowaniach, ktore zalezg od tych cech, rowniez od

tego, co dzieje si¢ w organizmie kazdej z 0sob, tzn. od zachodzacych w nich wewngtrznych

! Artykut ten zostat oddany do druku w Zeszytach Naukowych Wyzszej Szkoty Bankowej w Radomiu, organiza-
tora Konferencji Naukowej nt. ,,Formalno-prawne i spoteczno-etyczne aspekty zwiazkoéw nieformalnych”, ktora
odbyta si¢ w Radomiu 18 maja 2019 r. Moje wystapienie zatytutowane: Psychologiczne aspeksy zwigzkéw —
ujecie cybernetyczne, opartam na zamieszczonym artykule.

Z System autonomiczny jest to system, ktory ma zdolnoéé sterowania sie¢ oraz zdolno$é przeciwstawiania sie
utracie zdolno$ci sterowania sie¢, dzieki ktorym utrzymuje si¢ w rownowadze funkcjonalnej i funkcjonuje w
interesie wlasnym.



mechanizméw psychicznych oraz od tego, co dzieje si¢ w otoczeniu, tzn. od odebranych od-
dziatywan/bodzcow, szczegdlnie oddziatywan bedacych reakcjami docierajacymi od drugiej
osoby.

Poniewaz wewnetrzne mechanizmy psychiczne sg procesami sterowniczymi, cybernetyka,
bedaca naukg o sterowaniu, moze je bada¢. Nie moze tego czyni¢ psychologia poniewaz, je-
dynie bodzce zewnetrzne i reakcje s obserwowalne 1 mierzalne, wiec tylko one moga by¢
przedmiotem analizy przeprowadzanej przez psychologow, ktorzy nie sg uprawnieni do zaj-
mowanie si¢ stanami wewnetrznymi niedostgpnymi dla obserwatora. Dlatego psychologiczne
koncepcje cztowieka stworzone na podstawie obserwacji jednych ludzi nie pozwalajg powie-
dzie¢ jacy sg inni ludzie. Natomiast jest to mozliwe w oparciu o cybernetyczng koncepcje
czlowieka, wynikajacg z cybernetycznej teorii systemow autonomicznych, autorstwa Mariana
Mazura®, zawierajace reguly, zgodnie z ktorymi przebiegaja w cztowieku wewnetrzne proce-
sy sterownicze.

Z faktu, ze osoby sa w zwigzku wynika, ze sa one we wzajemnej relacji, tzn., ze wystepuje
migdzy nimi sprze¢zenie zwrotne, a wiec oddziatujg na siebie wzajemnie.

W koncepcji statych indywidualnych cech osobowosci® czlowicka wyodrebnitam dwie
grupy cech:

| grupa: state indywidualne cechy osobowos$ci w dziedzinie
funkcji intelektualnych (przetwarzalnos¢, odtwarzalnos¢, talent) — od ich wiel-
kos$ci zalezy funkcjonowanie intelektualne czlowieka: zdolnosci kojarzenia, zdolnosci anali-
zowania, syntetyzowania i przewidywania, trafno$¢ podejmowanych decyzji itp.

Il grupa: state indywidualne cechy osobowos$ci w dziedzinie

stosunko6w interpersonalnych (emisyjnosé, tolerancja, podatnos¢) — od ich

% Poza whasciwosciami sterowniczymi statymi i zmiennymi, cztowiek podobnie jak system autonomiczny ma
wltasdciwoséci niesterownicze state (jest to m.in. wzrost, kolor oczu, linie papilarne) i
wlasciwosdci niesterownicze zmienne (np. rumience).

* Cybernetyczna teoria systemOw autonomicznych zostata zaprezentowana w: M. Mazur, Cybernetyczna teoria
uktadow samodzielnych, PWN, Warszawa 1966; M. Mazur, Cybernetyka i charakter, PIW, Warszawa 1976.
Teorii tej i jej zastosowaniom M. Mazur poswigcil wiele publikacji, ich wykaz znajduje si¢ na stronie interneto-
wej http://www.jolantawilsz.pl w linku ,,Baza teoretyczna i jej tworca prof. Marian Mazur” na jego drugiej pod-
stronie.

® Koncepcje statych indywidualnych cech osobowosci opracowatam na bazie cybernetycznej teorii systemow
autonomicznych. Koncepcje t¢ przedstawitam m.in. w: J. Wilsz, Psychologizowana wersja koncepcji statych
indywidualnych cech osobowosci i jej wykorzystanie przy wyborze zawodu, [W:] Ksztafcenie zawodowe: peda-
gogika i psychologia, nr. III, (red. T. Lewowickiego, J. Wilsz, 1. Ziaziunia i N. Nyczkato), Czgstochowa-Kijow
2001; J. Wilsz, Cmpyxkmypa, smicm i (pynkyii cmanux inougioyanbHux skocmetl yuns y npoyeci 0onpogecitino2o
nasuanns i suxosanns, Kijow 1997; J. Wilsz, Teoria pracy, Implikacje dla pedagogiki pracy, Oficyna Wydawni-
cza ,,Impuls”, Krakéw 2009; G. Batt, J. Wilsz, Koncepcja statych indywidualnych cech osobowosci w kontekscie
racjonalistyczno-humanistycznej metodologii nauk o cztowieku, ,,Czasopismo Psychologiczne”, 21, 2, 2015.


http://www.jolantawilsz.pl/

wielkosci zalezg glownie umiejetnosci interpersonalne cztlowieka, oraz rodzaje rol najbardzie;]
dla niego odpowiednich.

Wchodzac z kim§ w zwiazek nalezy:

e 7znac swg 0sobowos¢;

e by¢ $wiadomym wszelkiego rodzaju sytuacji, w ktorych znajdg si¢ 0soby bedac w

zwigzku;

e okresli¢ jakg osobowos¢ powinna mie¢ odpowiednia dla nas osoba, z ktorg zamierzamy

wejs¢ w okreslony rodzaj zwigzku;

e wiedzie¢, czy 1 jakim zakresie osoby bedace w zwigzku mogg dopasowac si¢ do siebie;

e poszukaé wilasciwej dla nas osoby, tzn. takiej, ktorej osobowos¢ w jak najwiekszym za-

kresie jest dobrana do naszej osobowosci, a w jak najmniejszym zakresie wystapi ko-
nieczno$¢ wzajemnego dopasowania sig.

Spehienie powyzszych warunkéw powinno ustrzec zwigzek od powazniejszych konflik-
tow.

Celem artykutu jest oméwienie wpltywu czynnikow psychologicznych na stan zwigzku,
m.in. wplywu wartosci statych indywidualnych cech osobowosci w dziedzinie funkcji intelek-
tualnych oraz w dziedzinie stosunkoéw interpersonalnych oso6b uczestniczacych w zwigzku,
konfiguracji wystepujacych migdzy tymi osobami ze wzgledu na warto$ci ich emisyjnosci,
tendencji pojawiajacych si¢ W zwigzku w zaleznosci od rodzaju emocji oraz prognoz dotycza-
cych wpltywu zmiany dokonujgcych si¢ w warto$ciach emisyjnosci, tolerancji i podatnosci

0s0b uczestniczacych w zwigzku na ich wzajemne stosunki.

Wplyw stalych indywidualnych cech osobowosci w dziedzinie funkcji intelektualnych
0sob uczestniczacych w zwiazku na jego stan

Teoria systemoéw autonomicznych uzasadnia nastgpujaca teze: podobne wartosci statych
indywidualnych cech osobowosci w dziedzinie funkcji intelektualnych osob uczestniczacych
w zwiazku wpltywaja pozytywnie na stan ich zwiazku.

Od wartosci przetwarzalnosci, odtwarzalnosci oraz od talentu cztowieka — okreslajacych
poziom i sprawno$¢ myslenia (skuteczno$¢ przetwarzania, odtwarzania i tworzenia nowych
informacji) oraz dziatania, zalezy przebieg proceséw informacyjnych w cztowieku.

Konflikt w zwigzku moze pojawi¢ si¢ wowczas, gdy:

e warto$¢ przetwarzalnos$ci jednej osoby bedzie znacznie si¢ roznita o wartosci przetwa-

rzalno$ci drugiej osoby;



e warto$¢ odtwarzalnosci jednej osoby bedzie znacznie si¢ roznita o wartoéci odtwarzal-
nos$ci drugiej osoby;
e jedna osoba bedzie posiadala wyrazny talent w jakiej$ dziedzinie, a druga nie bedzie
obdarzona zadnym talentem w tej dziedzinie;
e obydwie osoby bedg mialy wyraznym talentem, ale kazda bedzie miata talent w innej
dziedzinie.
Do konfliktu w zwigzku moze przyczyni¢ si¢ m.in.:
e ograniczanie osobie o duzej przetwarzalnosci, przez druga osobg doptywu ilosci infor-
macji adekwatnej do jej przetwarzalnosci;
e zmuszanie 0soby 0 malej przetwarzalno$ci, przez drugg osobg do przetwarzania zbyt
duzej dla niej ilosci informacji, nieadekwatnej do jej przetwarzalnosci;
e zmuszanie osoby nie majgcej talentu w jakiej$ dziedzinie, przez drugg osobe do zajmo-
wania si¢ zagadnieniami z tej dziedziny;
e uniemozliwianie osobie posiadajacej wyrazny talent w jakiej$ dziedzinie, przez druga
osobe zajmowanie si¢ tg dziedzing.
Podobne warto$ci przetwarzalno$ci i odtwarzalnosci partnerow przyczyniag sie do tego, ze
beda doskonale rozumieli przekazywane sobie komunikaty, co pozwoli im pozna¢ pragnienia
i oczekiwania druga osoby. Podobne zainteresowania, zamitowania a szczegdlnie pasje, kto-

rym sprzyja okreslony rodzaj talentu, zacie$nig zwigzek miedzy nimi.

Konfiguracje wystepujace miedzy uczestnikami relacji ze wzgledu na wartosci ich emi-
syjnosci

Podstawowg statg indywidualng cechg osobowos$ci w dziedzinie stosunkoéw interpersonal-
nych jest emisyjno$¢. Jest to cecha o charakterze motywujacym, ktora petni podstawo-
wa rolg W jednoczeniu i organizacji ludzkich zachowan, inicjuje, ukierunkowuje i dynamizuje
je. Stopien w jakim cztowiek realizuje swe dazenia, zalezy od jego walorow intelektualnych,
ktore okreslaja wartosci posiadanych przez niego statych indywidualnych cech osobowosci w
dziedzinie funkcji intelektualnych.

Od wartosci emisyjnosci w najwigkszym stopniu zaleza dazenia i pragnienia czlowieka
oraz rodzaj motywacji dziatania, a od dwoch pozostatych cech, tzn. od tolerancji i podatnosci
zalezy zakres dziatania. Przy czym:

e przy emisyjnosci dodatniej pojawia si¢ dazenie do swobodnego wyrazania swoich uczué

oraz do maksymalizacji przyjemnych przezyc¢ i doznan;



e przy emisyjnosci zerowej dominuje dazenie do utrzymania istniejagcego stanu rzeczy (do
zachowania status quo), do przestrzegania zasad, utrzymywania tadu i wypehiania obo-
wigzkow;

e przy emisyjnosci ujemnej pojawia si¢ dazenie do organizowania uzytecznych dziatan i do
maksymalizacji korzysci®.

Przyjmujac, ze emisyjnos¢ kazdej osoby miesci si¢ jednym z pigciu przedziatow, okresla-
jacych: duzg emisyjnos¢ dodatnig, srednig emisyjno$¢ dodatnig, emisyjnos$¢ zerows, Srednig
emisyjnos¢ ujemng, duzg emisyjno$¢ ujemna, mozna opracowac¢ kompletng liste teoretycz-
nych mozliwosci jakie wystepujg u 0sob bedacych w zwigzku:

1. Jedna osoba ma duzg emisyjno$¢ dodatnig, druga osoba ma duzg emisyjno$¢ dodatnia;

2.Jedna osoba ma duza emisyjnos$¢ dodatnig, druga osoba ma $rednig emisyjno$¢ dodatnia;

3.Jedna osoba ma duza emisyjno$¢ dodatnig, druga osoba ma emisyjnos¢ zerowa;

4.Jedna osoba ma duzg emisyjnos¢ dodatnig, druga 0soba ma $rednig emisyjno$¢ ujemng;

5. Jedna osoba ma duzg emisyjnos¢ dodatnig, druga osoba ma duza emisyjno$¢ ujemna;

6.Jedna osoba ma s$rednig emisyjnos¢ dodatnig, druga osoba ma srednig emisyjnos¢ dodat-
nia;

7.Jedna osoba ma $rednig emisyjno$¢ dodatnig, druga osoba ma emisyjnos¢ zerows;

8.Jedna osoba ma $rednig emisyjno$¢ dodatnig, druga osoba ma $rednig emisyjno$¢ ujemna;

9. Jedna osoba ma $rednig emisyjno$¢ dodatnig, druga osoba ma duzg emisyjno$¢ ujemna;

10. Jedna osoba ma emisyjnos$¢ zerows, druga osoba ma duzg emisyjno$¢ dodatnia;

11. Jedna osoba ma emisyjno$¢ zerowa, druga osoba ma emisyjnos¢ zerowa,

12. Jedna osoba ma emisyjno$¢ zerowa, druga osoba ma srednig emisyjno$¢ ujemna;

13. Jedna osoba ma emisyjno$¢ zerowa, druga osoba ma duza emisyjnos$¢ ujemna;

14. Jedna osoba ma $rednig emisyjnos¢ ujemna, druga osoba ma srednig emisyjnos¢ ujemna;

15. Jedna osoba ma $rednig emisyjnos$¢ ujemna, druga osoba ma duzg emisyjnos¢ ujemna;

16. Jedna osoba ma duzg emisyjno$¢ ujemna, druga osoba ma duza emisyjno$¢ ujemna.
Sposrdd szesnastu nie powtarzajacych si¢ mozliwosci, dwanascie mozna przypisa¢ do

trzech nastgpujacych konfiguracji:

Konfiguracja | — wystepuje wowczas, gdy ludzie maja takie same, jednakowe,

albo bardzo zblizone warto$ci emisyjnosci:

® Bardziej szczegdtowo zagadnienie to oméwitam w: J. Wilsz, Przedsiebiorczos¢ czlowieka w kontekscie jego
stafych indywidualnych cech osobowosci, [w:] Ksztatlcenie zawodowe: pedagogika i psychologia, nr VII, red. T.
Lewowicki, J. Wilsz, 1. Ziaziun i N. Nyczkato, Wydawnictwo Akademii im. Jana Dlugosza, Czgstochowa —
Kijow 2005. s. 163-172.



jedna osoba ma duzg emisyjno$¢ dodatnig, druga osoba ma réwniez duza emisyjnosé¢
dodatnig (pierwsza mozliwosc);

jedna osoba ma $rednig emisyjnos¢ dodatnig, druga osoba ma réwniez $rednig emisyj-
no$¢ dodatnig (szosta mozliwosc);

jedna osoba ma emisyjno$¢ zerowa, druga osoba ma réwniez emisyjnos¢ zerowa (je-
denasta mozliwos¢);

jedna osoba ma $rednig emisyjnos¢ ujemna, druga osoba ma réwniez $rednig emisyj-
nos$¢ ujemng (czternasta mozliwosc);

jedna osoba ma duza emisyjno$¢ ujemna, druga osoba ma réwniez duzg emisyjnosé

ujemng (Szesnasta mozliwos$¢).

Konfiguracja Il —wystepuje wowczas, gdy ludzie majg kontrastowe, przeciw -

ne warto$ci emisyjnosci:

jedna osoba ma duzag emisyjno$¢ dodatnig, druga osoba ma duza emisyjnos$¢ ujemng
(pigta mozliwo$¢);

jedna osoba ma S$rednig emisyjnos¢ dodatnig, druga osoba ma $rednig emisyjnos¢
ujemng (6sma mozliwosc);

jedna osoba ma emisyjno$¢ zerows, druga osoba ma emisyjnos¢ zerowa (jedenasta

mozliwos¢).

Konfiguracja |11l —wystepuje wowczas, gdy ludzic majg nastepcze emisyjno-

Sci:

jedna osoba ma duzg emisyjnos$¢ dodatnig, druga osoba ma $rednig emisyjnos¢ dodat-
nig (druga mozliwos¢);

jedna osoba ma $rednig emisyjno$¢ dodatnig, druga osoba ma emisyjnos¢ zerowa
(siodma mozliwosc);

jedna osoba ma emisyjno$¢ zerowa, druga osoba ma $rednig emisyjno$¢ ujemng
(dwunasta mozliwosc);

jedna osoba ma $rednig emisyjnos¢ ujemna, druga osoba ma duza emisyjnos$¢ ujemna

(pietnasta mozliwosc).

Przypadek, w ktorym obydwie osoby maja emisyjnosci zerowe wystepuje w konfiguracji I

oraz w konfiguracji 1. Dzieje si¢ tak poniewaz emisyjno$¢ zerowa dwoch osob bedacych w

zwigzku jest jednocze$nie konfiguracje jednakowych i przeciwnych emisyjnosci. Dlatego

zwigzek tych osob laczy szczegdlnie silna wiez, gdyz dzigki jednakowosci solidaryzuja sie ze

soba, a dzigki przeciwienstwu sa do siebie przywigzane.



W konfiguracji pierwszej, w ktorej osoby maja takie same wartos$ci emisyjnosci albo bar-
dzo zblizone, osoby dazg do wspolnych celow, gdyz odpowiadajg im podobne sytuacje, soli-
daryzuja si¢, razem wykonujg wszystko szybciej i przy mniejszym wysitku kazdej ze stron,
gdyz maja do dyspozycji sume swoich mocy socjologicznych, co zwigksza ich skutecznos¢.
Wspblnie tatwiej im przezwyci¢za¢ trudnosci niz kazdemu, jesli bedzie dziatat sam. Ich wza-
jemna sympatia nazywana jest solidarnoscia, a afekt przyjaznia.

W konfiguracji drugiej, w ktorej osoby majg przeciwne wartosci emisyjnosci, kazda z osob
bedzie dostrzegala w drugiej osobie, to czego ona nie ma w sobie, czego jej brakuje. Osoba
bedzie dawata partnerowi to, czego on potrzebuje, a sama bedzie od niego brata, to co jest jej
potrzebne, a on jest w stanie jej to dac. Ich wzajemna sympatia nazywana jest przywigzaniem,
a afekt mito$cig. Np. przedsi¢gbiorce o duzej emisyjnosci ujemnej moze zafascynowac
artystka o duzej emisyjnosci dodatniej, ,,glupiutka” jesli chodzi o przedsigwzigcia menedzer-
skie, z ktérymi on radzi sobie doskonale, ale obdarzona fantazja, wdzigkiem, emanujaca emo-
cjami, ktore jemu sg obce, gdyz jego zycie ,,uczuciowe” jest ubogie. Jg natomiast fascynuje
jego pragmatyzm i skuteczno$¢ w dziataniach organizacyjnych i biznesowych, ktérych ona
nie ma.

W konfiguracji trzeciej, jedna osoba moze mie¢ emisyjnos¢ wezesniejszg niz emisyjnosc
drugiej osoby — moze wtedy mie¢ miejsce sytuacja, w ktorej osoba o emisyjnosci wczesniej-
szej/nadgzajacej adoruje 0sobe o emisyjnosci pozniejszej/wyprzedzajgcej, mozna wOW-
czas mowic o poddanczo$ci osobyo wczesniejszej emisyjnosci W stosunku do drugiej
osoby. Osoba o0 wczesniejszej emisyjnosci moze korzysta¢ z doswiadczen osoby o pozniejsze;]
emisyjnosci. W konfiguracji tej, osoba o emisyjnosci pozniejszej/wyprzedzajacej moze
protegowac osobe o emisyjnosci weczesniejszej/nadazajacej, mozna wowczas mowic o
opiekunczos$ci 0soby 0 pozniejszej emisyjnosci W stosunku do drugiej osoby. W
przypadku trzeciej konfiguracji sympatia jednej osoby do drugiej jest okreslana jako poddan-
czo$¢ albo opiekunczos$¢. Natomiast afekt bedzie nazywany adoracjg albo protek-
cja.

Tak wiec zwigzek dwoch 0sob, bez wzgledu na pte¢ i na wiek, moze opiera¢ si¢ na: soli-
darnosci/przyjazni, przywigzaniu/mitosci, poddanczosci/adoracji i opiekunczosci/protekcji.

Ro6zni ludzie wchodzg w zwiazki z rozmaitych powodow, jesli pragng wzajemnej mitosci
ich emisyjno$ci powinny by¢ przeciwne, jesli pragng przyjazni ich emisyjnosci powinny by¢
jednakowe, jesli oczekuja, by partner otaczat je opieka, to jego emisyjno$¢ powinna by¢ na-

stepcza/pozniejsza. Mozna tez powiedzie¢, ze jesli jedna osoba pragnie by¢ adorowana przez



druga, to powinna odwdzigczy¢ si¢ jej protekcja i analogicznie, jesli jedna osoba pragnie by¢
protegowana przez drugg osobe, to powinna odwzajemnic si¢ jej adoracja.
Sytuacje konfliktowe w relacjach ludzi o r6znych emisyjnosciach moga pojawic si¢ woOw-
czas, gdy:
e w sytuacji wymagajacej jednakowych emisyjnosci znajda si¢ ludzie o nastepczych al-
bo przeciwnych emisyjnosciach;
e w sytuacji wymagajacej nastgpczosci emisyjnosci znajda si¢ ludzie o jednakowych al-
bo przeciwnych emisyjnosciach;
e w sytuacji wymagajacej przeciwnych emisyjnosci znajdg si¢ ludzie o emisyjnosciach
nastepczych albo jednakowych.
Jesli w relacji znajdg si¢ osoby o duzej emisyjnosci dodatniej, to konflikt miedzy nimi mo-
ze pojawic si¢ na tle rywalizacji o zachwyt i uwielbienie otoczenia. Natomiast w przypadku,
gdy w relacji znajdg si¢ osoby o duzej emisyjnosci ujemnej, powodem konfliktu miedzy nimi

moze by¢ rywalizacja o wiadze.

Wplyw emocji przezywanych przez uczestnikéw zwigzku na jego stan

Ludzie chca by¢ w zwigzku, po to by co$ otrzymywac¢ do drugiej osoby, albo co$ jej da-
wac, zazwyczaj czego$ od siebie oczekujg. Tym bardziej satysfakcjonujgce powinny by¢ kon-
takty dla kazdego z partnerow, im wigcej jeden partner bedzie dawat drugiemu. Jesli osoba
otrzymuje od drugiej osoby to, co zaspokaja jej potrzeby odczuwa emocje pozy-
tywne.

Jesli ktory$ z partnerow nastawiony bedzie wylacznie na ,,branie” moze to §wiadczy¢ o
jego skrajnym egoizmie. Jego partner nie otrzymujac tego co zaspokaja jego potrzeby odczu-
wa emocje negatywne.

Emocje czlowieka podlegaja regulacji za posrednictwem docierajacych do niego oddzia-
tywan zewnetrznych oraz dokonujacych si¢ w nim wewngtrznych mechanizméw samoregula-
Cji.

Przy prawidlowo przebiegajacym procesie samoregulacji’, w czlowieku emocje sprzyjaja
tym zachowaniom, ktore moga spowodowaé¢ powr6t do rownowagi funkcjonalnej, a sprzeci-

wiajg si¢ reakcjom, ktore moga przyczyni¢ si¢ do jej zaklocenia. Emocje w czlowieku poja-

" Procesy samoregulacji zachodzace w systemie autonomicznym, a wigc réwniez w cztowieku, sa to wewnetrzne
homeostatyczne mechanizmy regulacyjne, nazywane tez mechanizmami obronnymi. Dzigki tym procesom
czlowiek moze istniec jako integralna cato$¢ i zachowywaé swa niezaleznos¢ od $rodowiska. Jednocze$nie me-
chanizm ten, dzigki procesom przystosowawczym umozliwia utrzymywanie si¢ cztowieka w stanie rownowagi
funkcjonalnej w warunkach bezustannych zmian dokonujacych si¢ w otoczeniu.



wiajg si¢ wowczas, gdy naruszana zostaje jego rownowaga funkcjonalna albo gdy zostaje
przywracana. Przy czym, im wigksze jest naruszenie réwnowagi funkcjonalnej, albo inten-
sywniejsze powrocenie do niej, tym emocje sg silniejsze.

Zakloceniu rownowagi funkcjonalnej, ktére ma miejsce woéwczas, kiedy bodziec oddala
stan organizmu cztowieka od stanu réwnowagi funkcjonalnej, towarzysza przykre dla czto-
wieka emocje zaktocajace, czyli negatywne (zlosé, smutek, gniew, frustracje itp.).
Otoczenie ,,wysylajace” takie oddzialywania nazwalam otoczeniem ,niechetnym” czlowie-
kowi.

Gdy bodziec przybliza stan organizmu cztowieka do stanu rownowagi funkcjonalnej poja-
wiajg sic emocje odktocajgce, czyli pozytywne (rado$é, ulga, zadowolenie, szcze-
Scie itp., do ich wystgpienia przyczynia si¢ migedzy innymi okazywane czlowiekowi zaufanie,
zyczliwo$¢, zrozumienie, wsparcie, pochwaly itd.). Otoczenie ,,wysylajace” takie oddziaty-
wania nazwalam otoczeniem ,,sprzyjajacym” cztowiekowi®.

Jesli chodzio emocje pozytywne, to czlowiek bedzie skfonny do utrzymywania
aktywnosci, ktora wywotata te emocje wierzac, ze pozostanie pod ich wptywem jak najdtuze;,
bedzie starat si¢ caty czas by¢ w kontakcie z ich zrodlem. Emocje pozytywne uruchamiajg
migdzy innymi tworcza aktywnos$¢ czlowieka, stymulujg zachowania innowacyjne, sprawiajg
cztowiekowi przyjemnos¢, wywotuja zadowolenie, sprzyjaja gotowosci dziatania. Emocje te
sg wynikiem dochodzenia do stanu rOwnowagi funkcjonalnej, a nie tkwienia w stagnacyjnym
stanie tej rownowagi, ktory w praktyce jest zazwyczaj stanem przejsciowym. Po osiggnigciu
stanu rownowagi funkcjonalnej nasilenie pobudzenia emocjonalnego maleje i wowczas sam
cztowiek moze spowodowaé zaklocenie rownowagi funkcjonalnej po to, by powracajac do
niej odczuwa¢ emocje pozytywne.

Emocje negatywne moga np. spowodowac, ze cztowiek wzmoze dziatalno$é¢, dzigki ktorej
wyeliminuje ich zrodto, albo zaprzestanie dziatalnosci, ktora byta ich przyczyna.

Emocje odczuwane przez czlowieka sterujg dokonujacymi si¢ w nim procesami wewnetrz-
nymi, ktére wplywaja na zachowania czlowieka, a wigc za ich posrednictwem, réwniez na
otoczenie. Jesli elementem tego otoczenia jest inna osoba, z ktdra dany czlowiek jest w

zwiagzku, to od rodzaju emocji zalezy stan ich zwiazku.

8 Rodzaje otoczenia, w ktorych moze si¢ znalez¢ cztowiek oméwitam w: J. Wilsz, Przemiany edukacyjne z punk-
tu widzenia podejscia systemowego i koncepcji stafych indywidualnych cech osobowosci cztowieka, [w:] Ksztalce-
nie zawodowe:pedagogika i psychologia, red. T. Lewowicki, J. Wilsz, I. Ziaziun, N. Nyczkato, Wydawnictwo
Wyzszej Szkoly Pedagogicznej w Czgstochowie, Czgstochowa — Kijow 1999, s. 69-87.



Emocje sterujg ludzkimi zachowaniami, funkcja sterownicza jest ich najwazniejsza funkcja
— wszystkie pozostale (motywacyjna, selekcyjna, przystosowawcza, zaspokajania potrzeb itd.)
sg funkcjami zaleznymi od funkcji sterownicze;j.

Emocje moga dziatania wzmacnia¢/przyspieszaé/intensyfikowaé, wowczas gdy ich efekty
wywotuja doznania przyjemne/pozytywne, albo moga dziatania osta-

bia¢/spowalniaé/blokowac¢ wowczas, gdy dziatania te wywoluja przezycia przykre/negatywne.

Tendencje towarzyszace emocjom 0s6b bedacych w zwigzku
W zaleznosci od rodzaju doznawanych emocji moga wystgpi¢ nastepujace rodzaje tenden-
cji:
e tendencje pozytywne, czyli tendencje do spowodowania atrakcji;
e tendencje negatywne, czyli tendencje do spowodowania awersji.
Tendencje pozytywne powstaja wowczas, gdy interesy partneréw sg zgodne. Tendencje
negatywne pojawiaja si¢ wowczas, gdy interesy partnerOw sg sprzeczne.
Wedlug M. Mazura, rozrdézniajgc powodowanie atrakcji wlasnych (,,branie”) i cudzych
(,.,dawanie™) mozna wyr6znié nastepujace tendencje pozytywne®:
e aspirac]ja, bedaca tendencjg wylgcznie do wlasnych atrakcji (tylko branie);
e ambicja, bedagca tendencjg do wlasnych atrakcji przewazajacych nad cudzymi (wiecej
brania niz dawania);
e transakcja, bedgca tendencjg do wlasnych atrakcji rownych cudzym (tyle dawania, ile
brania);
e sympatia, bedaca tendencjg do cudzych atrakcji przewazajacych nad wiasnymi (wigcej
dawania niz brania);
o afekt, bedacy tendencja wyltacznie do cudzych atrakcji (tylko dawanie).
Rozrézniajac powodowanie awersji wlasnych (,,tracenie”) 1 cudzych (,,niszczenie”) mozna
wyréznié nastepujace tendencje negatywne'®:
e zazdro$¢, czyli tendencja wylgcznie do wlasnych awers;ji (tylko tracenie),
e zawis$¢, czyli tendencja do wilasnych awersji przewazajacych nad cudzymi (wigcej tra-
cenia niz niszczenia),
e« odwet, czyli tendencja do cudzych awersji rownych wiasnym (tyle niszczenia, ile trace-

nia),

% Por. M. Mazur, Cybernetyka i charakter..., dz. cyt., s. 380-382.
10 Tamze, s. 382.
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e antypatia, czyli tendencja do cudzych awersji przewazajacych nad wlasnymi (wigcej

niszczenia niz tracenia),

e nienawis¢, czyli tendencja wylgcznie do cudzych awersji (tylko niszczenie).

Analiza tendencji pozytywnych wskazuje, ze w zwigzkach moga wystgpi¢ nastepujace

przypadki:

1.
2.
3.

Tendencjg partnera jest afe kt, wowczas partner bedzie ,,tylko dawat”;

Tendencjg partnera jest Sympatia, wowczas partner bedzie ,,wigcej dawal niz brat”;

Tendencjg partnera jest transakcja, wowczas kazdy z partnerow bedzie ,,tyle dawal,

co bedzie bral”;

Tendencjg partnera jest amb i c j a, wowczas partner bedzie ,,wigcej brat niz dawat”;

Tendencjg partnera jest asp irac ja, wowczas partner bedzie ,,tylko brat”.

W odniesieniu do tendencji pozytywnych M. Mazur powiedzial, ze:

jesli nie ma aspiracji, to nie ma ambicji (jezeli kto§ czego$ nie pragnie, to si¢ o to nie
ubiega);

jesli sg aspiracje, to nickoniecznie sg ambicje (jesli kto§ czegos$ pragnie, to nieko-
niecznie si¢ o to ubiega);

jesli sg ambicje, to na pewno sg aspiracje (jezeli ktos si¢ o cos ubiega, to na pewno te-
go pragnie);

jesli nie ma sympatii, to nie ma afektu (jezeli kto$ nie jest uczynny, to nie jest ofiar-
ny);

jesli jest sympatia, to niekoniecznie jest afekt (jezeli kto$ jest uczynny, to nickoniecz-
nie jest ofiarny);

jesli jest afekt, to na pewno jest sympatia (jezeli kto$ jest ofiarny, to na pewno jest

uczynny)™.

W odniesieniu do tendencji negatywnych M. Mazur stwierdzil, ze:

jesli nie ma zazdroSci, to nie ma zawisci;
jesli jest zazdros¢, to niekoniecznie jest zawisc;

jesli jest zawisé, to na pewno jest zazdrosé itd."™

W zwiazku dwoch osdéb powinny wystepowaé wylacznie tendencje pozytywne, ktore wy-

stepuja u czlowieka uwazajacego interes wilasny drugiej osoby za zgodny ze swoim interesem

wlasnym. Pojawienie si¢ tendencji negatywnych i ich intensyfikacja moze doprowadzi¢ wy-

1 Tamze, s. 385.
12 Tamze, s. 385.
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facznie do rozpadu zwiazku, chyba, Ze nastapi przeksztalcenie tendencji negatywnych w ten-

dencje pozytywne.

U ludzi w zaleznosci od wielko$ci emisyjnosci wystepuja rozne tendencje. I tak:

e U ludzi o emisyjnosci dodatniej wystepuje przewaga dawania nad braniem;
e u ludzi o emisyjnosci zerowej wystepuje rownowaga miedzy dawaniem a braniem;
e u ludzi o emisyjnosci ujemnej wystgpuje przewaga brania nad dawaniem.

Zgodnie z teorig systemOw autonomicznych za posrednictwem homeostatu — bedacego
podsystemem systemu autonomicznego, wspolnym dla jego obszaru informacyjnego i energe-
tycznego — procesy informacyjne w tym systemie oddzialuja na procesy energetyczne. Dzieje
si¢ tak w efekcie sprz¢zenia zwrotnego homeostatu z korelatorem (gtownym podsystemem w
obszarze informacyjnym systemu autonomicznego) oraz sprzezenia zwrotnego homeostatu z
akumulatorem (gldwnym podsystemem w obszarze energetycznym systemu autonomiczne-
go). Analiza tych oddziatywan i sprzezen, pozwala m.in. stwierdzi¢, ze jesli:

o homeostat popiera w korelatorze rozwigzania przywracajagce rownowage funkcjonalng sys-
temu autonomicznego pojawia si¢ atrak cja, czyli odktocenie informacyjne;

e homeostat popiera w akumulatorze rozwigzania przywracajgce rownowage funkcjonalng
systemu autonomicznego pojawia si¢ o dcig zenie, czyli odklocenie energetyczne;

o homeostat sprzeciwia si¢ w korelatorze rozwigzaniom zakldcajacym réwnowage funkcjo-
nalng systemu autonomicznego pojawia si¢ aw e r s j a, czyli zakldcenie informacyjne;

e homeostat sprzeciwia si¢ w akumulatorze rozwigzaniom zakidocajgcym rownowage funk-
cjonalng systemu autonomicznego pojawia si¢ przecigzenie, czyli zaktocenie ener-
getyczne®.

Zarébwno atrakcja, jak i odcigzenie, bedace odkloceniami rownowagi funkcjo-
nalnej systemu autonomicznego, zachecaja system do podejmowania decyzji oraz do dziata-
nia i wywoluja w nim emocje pozytywne. Natomiast awersja i przecigzenie, Sta-
nowigce zaklocenie rownowagi funkcjonalnej tego systemu, zniechgcaja go do podejmowania
decyzji oraz do dzialania i wywotuja w nim emocje negatywne.

,Przekladajac” powyzsze rozwazania teoretyczne na jezyk potoczny mozna m.in. powie-
dziec, ze:

o czlowiek pragnie przezywac jak najwigcej atrakcji, tzn. przyjemnych doznan o cha-

rakterze informacyjnym, bgdacych dla niego emocjami pozytywnymi;

3 Analize te przedstawitam w: J. Wilsz, Zdrowie psychiczne w kontekscie proceséw samoregulacji — ujecie cy-
bernetyczne. Artykut ten znajduje si¢ w druku w Wydawnictwie Wyzszej Szkole Bezpieczenstwa w Poznaniu.
Jest on zamieszczony na stronie internetowej http://www.jolantawilsz.pl w linku ,,Publikacje do pobrania” nr 48.
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o czlowiek pragnie przezywac jak najwigcej o d cig z e 1, tzn. przyjemnych doznan o cha-
rakterze energetycznym, dostarczajacych mu emocji pozytywnych;

o czlowiek pragnie unika¢ awersji, tzn. nieprzyjemnych doznan o charakterze informa-
cyjnym dostarczajacych mu emocji negatywnych;

e czlowiek pragnie unika¢ przecigzen, tzn. nieprzyjemnych doznan o charakterze
energetycznym dostarczajagcych mu emocji negatywnych;

e najsilniejszych atrakcji dostarczajg cztowiekowi doznania erotyczne, ktore sg zjawi-
skami informacyjnymi; ,,aby doznawac przyjemnosci seksualnych, nie potrzeba pozbawiaé
ich kogokolwiek innego. Raczej przeciwnie mozna je jeszcze bardziej zwigkszy¢ przez za-
pewnienie ich réwniez swoim partnerom”'*; Pociag erotyczny partnerow jest przejawem
odpowiednich uczué, ktoére mogg pojawic si¢ przy przeciwnych wartosciach ich emisyjno-
sci. Uczuciem tym jest afekt okreslany w tej konfiguracji jako mitos¢;

e najsilniejsze odcigzenia daje cztowiekowi osiggniecie wladzy, ktore jest zjawiskiem
energetycznym;

¢ ludzie bedacy przy wladzy posiadaja energie nazywang mocg socjologiczng, znajdujaca si¢
w otoczeniu cztowieka i jesli ma jg jeden czlowiek, to nie moze jej mie¢ inny, gdyz obo-
wigzuje prawo zachowania energii albo, jak pisze M. Mazur ,,jesli kto§ ma jej wiecej, to
kto$ inny ma jej o tylez mniej”*®; ,,wladza, jako moc socjologiczna, ma zrédlo w otocze-
niu, moze wiec by¢ okre$lonemu czlowiekowi uniedostepniona, podczas gdy doznania
seksualne, jako emocja, majg zrédto w organizmie doznajacego, sa wiec od czlowieka nie-

odlaczne™*

. Informacje nie podlegaja takiemu prawu, czlowiek posiadajacy informacje
moze przekazywaé je innym osobom, nicograniczonej liczbie osob, nie tracac zadnej z

przekazanych informacji.

Zakonczenie — prognozy dla zwigzkow

Za niezmiernie wazne zagadnienie dla stosunkéw interpersonalnych uwazam, znajomos$¢
zmian dokonujacych si¢ w wartosciach statych indywidualnych cech osobowosci w dziedzi-
nie stosunkéw interpersonalnych, ktore na skutek proceséw starzenia ludzkiego organizmu
dokonuja si¢ w kazdym czlowieku. Zmiany te maja wplyw na wzajemne relacje osob beda-
cych w zwigzku. Chociaz nie mozna im zapobiec, to dobrze wiedzie¢, jaki bedzie ich wptyw

na przysztos¢ zwiazku.

M. Mazur, Cybernetyka i charakter..., dz. cyt., s. 248.
% Tamze, s. 248.
18 Tamze, s. 248.
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Dla wielu 0so6b uswiadomienie sobie, ze ,,mito$¢ nie trwa wiecznie”, co udowadnia cyber-
netyka nie jest przyjemne. Tak jak rozczarowujgca jest wynikajaca z tego prawda, ze nie mo-
ze by¢ zwigzkow opartych na nieustannej mitosci, gdyz warunkiem mitoSci jest przeciwien-
stwo emisyjnosci, a ta u kazdego z partner6w zmienia si¢ w tym samym kierunku, wiec jesli
W pewnym momencie przeciwienstwo emisyjnosci jest najwicksze z mozliwych, to nastepnie
musi si¢ zmniejszac¢, bo jak pisze M. Mazur ,,z miloscig jest tak samo jak z mijajacymi si¢
pociggami. Zblizaja si¢ do siebie, po czym rozmijajq””.

U ludzi moga wystgpowac op(’)inione18 albo przyépieszone19 zmiany emisyjnosci, w sto-
sunku do S$redniego tempa zmian, ktore wystgpuje u wigkszosci osob. Warto ten fakt
uwzgledni¢ przy prognozowaniu loséw zwigzku, w ktérym np. jedna osoba na opdzniony
przebieg zmian emisyjnosci, a druga przyspieszony.

Warto tez zna¢ odpowiedzi na nastepujace pytania:

e Jak dlugo bedzie trwala odpowiednio$¢ oséb bedacych w zwigzku?

e Co dla wzajemnych stosunkow bedzie wynikalo ze zmiany wartos$ci emisyjnosci, tole-
rancji i podatnosci uczestnikow zwigzku? Czy zmiany wartosci tych cech beda polep-
szaly, czy pogarszaty wzajemne stosunki? Jaki wptyw na stan zwigzku ma tempo tych
zmian?

e Jakie sg dopuszczalne nicodpowiednio$ci emisyjnosci partnerow w poczatkowej fazie
zwigzku?

e Czy w kolejnych fazach nicodpowiedniosci bedg si¢ zmniejszaty, czy zwigkszaty?

e (Czy zwigzek oparty na mitosci moze trwac ,,wiecznie”?

Przysztos¢ 1 losy kazdego zwigzku sg inne, gtdéwnie dlatego, ze kazdy uczestnik zwigzku
jest niepowtarzalng jednostka. Dla przyktadu przytocze trzy przypadki:

e zwigzek dwoch osob o $redniej emisyjnosci dodatniej ze wzglgdu na nieuchronne
zmiany emisyjnos$ci, stanie si¢ w przysztosci zwigzkiem dwoch 0s6b o emisyjnosci ze-
rowej. Wowczas 0soby te mogg laczy¢ bardzo silne wiezy (ze wzglgdu na jednako-

wos$¢ emisyjnosci — solidarno$¢/przyjazn, a jednoczesnie ze wzgledu na przeciwien-

7 Zacytowane stowa wypowiedzial M. Mazur w wywiadzie przeprowadzonym przez Iwone Rajewska, zatytu-
towanym Cybernetyka a charakter.

'8 Opozniony przebieg zmian emisyjnosci wystepuje wowczas, gdy cztowiek w bardzo wolnym tempie przecho-
dzi do kolejnej, nastgpczej fazy emisyjnosci, tzn. majac, jako dziecko duzg emisyjno$¢ dodatnia, ma jg rowniez
w wieku dojrzalym, oczywiscie 0 mniejszym natezeniu, a na staro$¢ jego emisyjno$¢ jest $rednia dodatnia.

19 Przy$pieszony przebieg zmian emisyjnosci wystepuje wowczas, gdy cztowiek w bardzo szybkim tempie prze-
chodzi do kolejnej, nastepczej fazy emisyjnosci, jako dziecko ma duza emisyjnos¢ dodatnia, w wieku mtodzien-
Czym ma juz emisyjnos¢ zerowa, a w wieku dojrzatym emisyjnos¢ ujemna.
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stwo emisyjnosci — przywigzanie/mito$¢). Dlatego ich niedobrany zwiazek, jest
zwigzkiem rokujacym;

e zwigzek dwoch osob, z ktorych jedna ma duzg dodatnig emisyjnosé, a druga emisyj-
nos¢ zerowy jest bardzo niedobrany, ale rokujacy, poniewaz po jakim$ czasie osoba 0
duzej dodatniej emisyjnosci znajdzie si¢ w fazie $redniej dodatniej emisyjnosci, a 0s0-
ba 0 emisyjnosci zerowej przejdzie do fazy sredniej emisyjnosci ujemnej. Wowczas
ich zwigzek — oparty na przeciwienstwie emisyjnosci, stanie si¢ zwigzkiem dobranym,
sprzyjajacym pojawieniu si¢ u jego uczestnikdw uczucia mitosci;

e zwigzek dwoch osoéb o $redniej ujemnej emisyjnosci z czasem powinien staé si¢
zwigzkiem dwoch 0sob o duzej ujemnej emisyjnosci, wtedy beda parg najbardziej nie-
dobrang z wszystkich mozliwych, z perspektywa ciagle zwigkszajacego si¢ niedoboru.
Dlatego zwigzek dwoch osob o Sredniej ujemnej emisyjnosci jest zwigzkiem nieroku-
jacym. Dla dobra wszystkich zwigzek ten nalezy jak najszybciej formalnie zakonczy¢,
chociaz pod wzgledem uczuciowym, juz dawno nie istnieje.

Czy ludzie w zwigzkach powinni zawiera¢ kompromisy? Oczywiscie, ze tak. Nie nalezy
jednak zapomina¢, ze kompromisy polegajg na ustepstwach jednej osoby pod wptywem naci-
sku/przymusu drugiej osoby, na dostosowaniu si¢, co jest mozliwe wylgcznie w granicach
podatnosci osoby, jesli jednak osoba ma bardzo mata podatno$é nie ustgpi w zadnych kwe-
stiach. Kompromisy majg sens wowczas, gdy zwigzek jest rokujacy i z czasem osoby stang
si¢ parg dobrana.

Zacheca¢ ludzi do kompromisow, czyli do dostosowywania si¢ nie ma zadnego sensu, gdy
ich emisyjno$ci — dzi$ niedobrane, z czasem stang si¢ jeszcze bardziej niedobrane, co wyste-
puje w zwiazkach nierokujacych. Dostosowywanie si¢ w sytuacji wzrastajacego niedoboru
emisyjnosci, nie scementuje zwigzku, nie powstrzyma jego rozpadu, moze jedynie zwickszy¢
wzajemng niech¢¢, a nawet doprowadzi¢ do nienawisci.

Podejscie do kwestii etycznych, systemu wyznawanych wartosci zalezy od osobowosci
cztowieka. Analizujac t¢ sprawe z punktu widzenia wartosci emisyjnosci czlowieka, mozna
m.in. powiedzie¢, ze ludzie o emisyjnosci zerowej potepiaja zwiazki nieformalne, ludzie o
duzej tolerancji czesciej tolerujg takie zwigzki.

Inny jest system wartosci osob o r6znych wartosciach emisyjnosci, np. stosunek do praw-

, , .20
domownosci®.

%0 Zagadnienie prawdomoéwnosci szerzej oméwitam w potach zamieszczonym na stronie internetowej fanpage:
Dr hab. Jolanta Wilsz. Pierwszy post na ten temat, zatytutowany: Czym jest prawdomoéwnosé dla ludzi o réznych
emisyjnosciach? zamie$citam w dniu 2 wrzesnia 2016 roku (post ten znajduje si¢ rowniez na stronie interneto-
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Dlaludzio emisyjnos$ci zerowe] prawdomoéwnosé, bez wzgledu na jej konse-
kwencje, to cnota, odebrany przez nich komunikat oznacza doktadnie to samo, co chciat
powiedzie¢ nadawca komunikatu; wypowiedzi tych osob sg konkretne, zwigzle, zgodne z
obiektywnymi faktami, udowadniajg ich stuszno$¢ przytaczajac prawdziwe argumenty. Osoby
0 emisyjnosci zerowej sg prostolinijne, poszukuja prawdy, nie kfamia, zjednuja innych ludzi
prawdomownoscig.

Dlaludzio duzej emisyjnos$ci dodatniej prawdomownosc, to pojecie, kto-
rego znaczenia nie rozumieja, gdyz wedlug nich wszystko co méwig jest prawda, a mowig
wszystko to, co czujg, co przezywaja i co wiedzg. Zmyslajg, fantazjujg i koloryzuja. Cechuje
ich wielomoéwnos¢, wreez gadatliwose. Zarzutu, ze to co mowia mija si¢ z faktami, nie rozu-
mieja, gdyz informacje na temat zaistniatych faktow i1 zdarzen wzbogacaja wlasnymi przezy-
ciami, odczuciami 1 emocjami. Nie znajg pojecia ktamst w0, jesli przyjac, ze jest ono
swiadomym dezinformowaniem. Ludzie o duzej emisyjnosci dodatniej Swiadomie nie znie-
ksztalcajg faktow, nie zatajaja nawet ich cze$ci, wiec obiektywnie oceniajgc ich wypowiedzi
nalezy stwierdzi¢, ze ludzie ci nie ktamig. Moéwig wszystko, co im ,,$lina na jezyk przyniesie”,
nie zastanawiajgc si¢ nad negatywnymi dla nich skutkami swych wypowiedzi. Jednak ludzie
o innych emisyjno$ciach, czesto zarzucaja ludziom o duzej emisyjnosci ktamstwa.

Dlaludzio duzej emisyjnos$ci ujemnej prawdomownos¢ to nie tylko wada,
to gtupota aszczegdlnie wtedy, gdy dotyczy istotnych informacji, dzigki ktorym mozna
zwigkszy¢ moc socjologiczng, zatajaja wiec wartosciowe informacje, traktujg je jako towar,
ktory nalezy dobrze sprzeda¢. Wypowiedzi tych ludzi sg lakoniczne, ogolnikowe, wielo-
znaczne, zawierajg wiele podtekstow i niedomoéwien, nawet wyraz ich twarzy nie zdradza, co
mysla na dany temat. Wazne informacje utrzymuja w tajemnicy. Najczesciej milcza. W od-
bieranych komunikatach upatruja podst¢pu, podchodza do nich nieufnie, z duzg ostroznoscig i
podejrzliwos$cia. Juz sama mysl, ze powiedza co$, co moze obroci si¢ przeciwko nim, przera-
7a ich.

Ludzie o roznych warto$ciach emisyjnos$ci maja odmienny stosunek do zdrady. Osoby o
emisyjnosci zerowej nie toleruja zdrady, gdyz jest tfamaniem powszechnie obowigzujacych

zasad.

wej: http://www.jolantawilsz.pl w linku ,,Tresci zamieszczone na fanpage: Dr hab. Jolanta Wilsz” — pozycja
130). Drugi post zatytutowany: Czy cziowiek ma potrzebe méwienia prawdy? zamieScitam w dniu 28 pazdzier-
nika 2016 roku (post ten znajduje si¢ roéwniez na mojej stronie internetowej we wspomnianym linku — pozycja
135). Zamieszczone nizej uwagi dotyczace prawdomoéwnosci ludzi o réznych emisyjnosciach znajduja si¢ w
tych dwoch postach.
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Jesli zwigzek tworza osoby, z ktorych jedna ma duzg emisyjno$¢ dodatnia, a druga duza
emisyjno$¢ ujemna, zadne zasady nie ,krepuja” ich zwigzku. W takim zwigzku np. osoba o
duzej emisyjnosci dodatniej nie uwaza bliskich kontaktéw z innymi partnerami za nieetyczne.
Jak reaguje partner o duzej emisyjnosci ujemnej na zdrade partnerki z osobg 0 tej samej, co
ona wartos$ci emisyjnos$ci? Mozna oczekiwaé, ze zignoruje partnera/partnerow o duzej emi-
syjno$ci dodatniej, gdyz wyczuwa, ze nie zagrazaja jego zwigzkowi, jako 0soby o nieodpo-
wiedniej dla jego partnerki osobowosci. Jesli jednak adoratorem okaze si¢ cztowiek o duzej
emisyjnosci ujemnej, pozbedzie si¢ go bez skruputdow, gdyz jedynie osoba o takiej emisyjno-
sci moze wejs¢ w trwaly zwigzek z osobg o duzej emisyjnosci dodatniej 1 spowodowac rozpad
ich zwigzku.

Im wieksza jest nieodpowiednio$¢ 0sob bedacych w zwigzku, tym czes$ciej mogg pojawic
si¢ konflikty, a ich nasilenie moze by¢ wigksze.

Im wicksza warto$é tolerancji®* maja osoby bedace w zwiazku, tym lagodniejszy powinien
by¢ przebieg konfliktow miedzy nimi.

Im wyzszy jest poziom osobowosci partnerow?, tym spokojniej powinny przebiega¢ kon-

flikty migdzy nimi.
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nych cech osobowosci w dziedzinie funkcji intelektualnych ma cztowiek, tym wyzszy poziom osobowosci moze
0siggnac.
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