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EWALUACJA SYSTEMU WARTOSCI W SPOLECZENSTWIE
DEMOKRATYCZNYM WOBEC GLOBALNYCH WYZWAN
WSPOLCZESNEGO SWIATA!

Wprowadzenie

Przebieg proceséw globalizacyjnych generujacych przemiany we wspolczesnym swiecie
jest gwaltowny, zywiotowy, trudny do przewidzenia i wymykajacy si¢ spod kontroli spotecz-
nej. Globalizacji towarzyszy postep naukowy, techniczny 1 technologiczny, zalew informacji,
liberalizacja, modernizacja, zwigkszajaca si¢ wspotzaleznos¢, wzrost konkurencji, dazenie do
wolnosci politycznej, do dobrobytu itd. Globalizacja poza wieloma zaletami, dzigki ktorym
zwigksza si¢ zakres zaspokajanych potrzeb cztowieka, ma szereg wad, miedzy innymi: rosng-
ca biurokracja, poglebiajace si¢ nierownosci spoteczne, powickszajace si¢ bezrobocie, zwigk-
szajacy si¢ obszar konfliktow. Koszty psychologiczne tych negatywnych zjawisk sg dla bar-
dzo duzej czgsci spoleczenstwa niewyobrazalnie duze i bolesne. Swiadomosé, ze jedynie hu-
manizacja proceséw globalizacyjnych moze si¢ temu przeciwstawié, jest coraz powszechniej-
sza. Wymaga to jednak ewaluacji dotychczasowego systemu wartosci przestrzeganych przez
obywateli, jak réwniez przez rzadzacych, ktorzy z kolei powinni wprowadzi¢ system prawny
umozliwiajacy jednostkom i grupom spolecznym na realizacj¢ korzystnych dla nich zamie-
rzen. Wladza zobowigzana jest stworzy¢ taki system prawny, ktoéry pozwoli skrzywdzonemu
obywatelowi na dochodzenie swoich racji, by prawo gwarantowalo ludziom nie tylko demo-
kracje ale rowniez wolno$¢, aby mys$l zawarta w wypowiedzi Benjamina Franklina: ,,demo-
kracja jest wtedy, gdy dwa wilki i owca glosuja, co zje$¢ na obiad. Wolnos¢ jest wtedy, gdy
uzbrojona po zeby owca moze si¢ broni¢ przed demokratycznie podjeta decyzja” — odnosila

si¢ do systemu polskiej demokracji.

Globalizacja jako podstawowy czynnik generujacy przemiany cywilizacyjne — jej wy-
Zwania i zagrozenia
Obecny — czwarty — etap ewolucji cywilizacyjnej jest to czas informacji, wiedzy i ludz-

kiej inteligencji, ktére decyduja o dokonujacych si¢ przemianach. Priorytetowe znaczenie
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maja tu osiggniecia nowoczesnej nauki, ktorg cechuje miedzy innymi interdyscyplinarnosc,
multidyscyplinarno$¢ oraz stosowanie metod systemowych. Obowigzujacym jest paradygmat
systemowy, ktory zastapit paradygmat deterministyczno-mechanicystyczny, gdyz wyczerpaty
si¢ mozliwosci rozwojowe nauki tradycyjnej — funkcjonujacej w jego ramach. Paradygmat
systemowy od kilkudziesigciu lat stosowany z powodzeniem w technice i informatyce, stwa-
rza nowg perspektywe w badaniu rzeczywistosci spotecznej. Poprzedni paradygmat nie po-
zwalal na zrozumienie, prawidlowe rozwigzywanie i interpretacj¢ probleméw czlowieka
funkcjonujagcego w zlozonym, wieloznacznym, dynamicznie zmieniajacym si¢ otoczeniu,
poniewaz nauka tradycyjna nie miata narzgdzi pozwalajacych bada¢ wzajemne relacje zacho-
dzace miedzy procesami i zjawiskami — jej mozliwosci sprowadzaty si¢ do objasniania ztozo-
nych zjawisk za pomoca wyodrebnionych z nich prostych elementéw?. Zwracalam rowniez
uwage na to, ze ,,w ramach paradygmatu systemowego powstata nowoczesna nauka, ktorej
opracowania teoretyczne zostaly zastosowane w praktyce — w efekcie pojawito si¢ wiele no-
wych technologii, przede wszystkim informacyjnych, ktore uruchomily procesy globalizacyj-
ne”. Rozwéj tej nauki ,,przyczynit sie do postepu naukowo-technicznego na niespotykana
dotad skale. I wlasnie ten, wykreowany przez nauke postep, glownie w nowych technologiach
informacyjnych, uruchomit procesy globalizacyjne™.

Globalizacja jest to 0gdt proceséw prowadzacych do coraz wigkszej wspdtzaleznosci i in-
tegracji panstw, spoteczenstw, gospodarek i kultur, czego efektem jest tworzenie si¢ ,,jednego
$wiata”, $wiatowego spoleczenstwa’.

Marian Golka przyjmuje, ze ,,globalizacja to po prostu wielo$¢ gospodarczych, politycz-
nych i spotecznych-kulturowych wzajemnych powigzan i oddziatywan tworzacych pewne
przejawy istnienia systemu $wiatowego™®.

Podkresli¢ nalezy, ze ,,od co najmniej 30 lat przemiany cywilizacyjne sa ksztaltowane
przez wszystkie aspekty proceséOw globalizacyjnych, jest to m.in. aspekt: gospodarczy, eko-
nomiczny, informacyjny, ekologiczny, antropologiczny, kulturowy, demograficzny, migra-

cyjny, polityczny, spoleczny, a nawet przestepczy. Wszystkie aspekty nowoczesnej epoki
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maja wymiar globalny, wspolczesna cywilizacja jest cywilizacja globaln g, ktorg
cechuje nadzwyczajne przyépieszenie™’.

Dzi$ $wiat regulowany jest procesami globalizacji, ktore przyczyniaja si¢ do tego, ze ro-
$nie poziom wyksztalcenia spoleczenstw, bo wlasnie wyksztatcenie ,,jest kluczem do prze-

8 Wilhelmina Wosinska

trwania i pomyslnosci zarowno jednostek, jak i catych narodow
podkresla, ze ,,w dzisiejszej dobie wyksztalcony czlowiek nie moze jednak pozwoli¢ sobie na
ignorancje w sprawie zjawiska globalizacji; wiedza o jej mechanizmach musi sta¢ si¢ czgscia
ogolnej edukacji. Przenika ona bowiem kazdg dziedzing Zycia 1 odciska si¢ zaroOwno na zyciu
zawodowym, jak i prywatnym — niezaleznie od tego w jakiej czgsci $wiata przyszto nam si¢
urodzi€ 1 zy€. SzczegdInym pietnem bedzie si¢ ona odciskata, 1 juz to czyni, na mlodych po-
koleniach — wspolczesnym i przysztych™®.

Natasza Lubik®® do pozadanych rezultatow dotychczasowego etapu globalizacji zalicza
to, ze eliminuje ona wielkie wojny. Jesli si¢ nadal tocza, to nie za przyczyna globalizacji, lecz
na przekor niej. Globalizacja wymaga przestrzegania pewnych norm, z ktérych najwazniejsza
to pokojowe rozwigzywanie konfliktow. Sankcja za nieprzestrzeganie tej normy staje si¢
grozba wykluczenia z ,,globalnego plemienia”, poza ktérym nikt sobie nie poradzi we wspot-
czesnym $wiecie. N. Lubik wymienia jeszcze inne zalety globalizacji, migdzy innymi:

— wzrost ekonomiczny;

— usunigcie barier wolnego handlu, promocja konkurenciji;

— istnienie transnarodowych korporacji wolnych od ingerencji panstwa;
— postep w ochronie srodowiska;

— postep w medycynie;

— rozwdj technologiczny i cywilizacyjny;

— ochrona przed nietolerancja, otwarto$¢;

— prywatyzacja, pozostawienie panstwu miedzy innymi sfery prawne;.

Wspolczesna globalizacja powoduje szereg negatywnych skutkow, np. bezrobocie, mar-
ginalizacj¢ spoleczng i narastanie gwaltownych dysproporcji dochodowych i majatkowych.
Zgodnie z logika rynku i pomnazania kapitatu, konieczne staje si¢ ,,uwolnienie” czlowieka od
dotychczasowych barier 1 kontroli spotecznych. Powinien on odrzuci¢ wszystkie wiezi 1 ha-

mulce spoteczne, zeby zachowa¢ maksymalng zdolno$¢ do dziatania. Eugeniusz Ko$micki

7], Wilsz, Implikacje globalizacji dla rynku pracy, ,.Studia Ekonomiczne”, pt.: Edukacja w $wietle przemian
wspoiczesnego rynku pracy, Zeszyty Naukowe Wydzialowe Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, nr
197. red. D. Kotlorz, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, Katowice 2014, s. 58.

& W. Wosinska, Oblicza globalizacji, Wydawnictwo Smak Stowa, Sopot 2008, s. 22.

o Tamze, s. 11.

' N. Lubik, Globalizacja jako zjawisko i proces, ,,Przeglad Politologiczny”, nr 1, 2008, s. 93-94.



zwraca uwage, ze rosngcego bezrobocia nie mozna juz dluzej sprowadzaé¢ do cyklicznych
kryzyséw gospodarczych, jest ono bowiem skutkiem kapitalizmu opartego na coraz bardziej
zaawansowanych technologiach oraz, ze ,,obecnie czgsto wydaje si¢, ze zakres dzialania
panstw dotyczy jedynie dylematu: albo rosngce ubdstwo z wysokim bezrobociem (jak w
wiekszosci krajow europejskich), albo jeszcze wigksze ubdstwo, z troche mniejszym bezro-
bociem (jak w USA)”', zauwaza tez, ze nastepuje ,,coraz wicksze przeksztalcanie sie stosun-
kow pracy, ktore podlegaja «deregulacji» i «uelastycznieniu», a spoleczenstwo oparte na pra-
cy przeobraza si¢ w spoleczenstwo ryzyka, w ktérym niemozliwe do przewidzenia staje si¢
zarbwno zycie jednostek, jak i panstw oraz wazniejsza okazuje si¢ ekonomia ryzyka”'?. E.
Kosmicki dostrzega, ze ,taka psychiczna deregulacja zachowan powoduje spoleczng i psy-
chiczng dezintegracje, przejawiajaca si¢ w pogoni za pienigdzem, w erozji dotychczasowej
moralnosci, zaniku wewnetrznej kontroli zachowan spotecznych, wzroscie zachowan opar-
tych na przemocy i terrorze, gwattownym zaniku dotychczasowych struktur i organizacji
chronigcych ludzi w spoteczenstwie, w imi¢ maksymalizowania krotkookresowego zysku”13.
Roéwniez Jolanta Miluska zauwaza negatywne efekty globalizacji spotecznej oraz psycholo-
gicznej 1 zwraca uwagg, ze ,,wspoiczesny §wiat jest areng wielu konfliktow, ktore mozna in-
terpretowa¢ w kategoriach niezgody na globalny system wartosci. Taki motyw zglaszaja na
przyktad wyznawcy islamu, odrzucajacy chrzescijanstwo nie tylko jako obcg sobie religig, ale
religic kojarzaca sie z Zachodem promujacym «zgnite» wartosci™*.

Wiadystaw Szymanski zwraca uwagg, ze ,.globalizacja zaostrzajac wspotzawodnictwo,
polaryzujac dochody, ostabiajac funkcje panstwa i instytucje demokracji staje w sprzecznosci
z wicloma warto$ciami spolecznymi, humanistycznymi. Uwalnianie rynku, eksplozja indywi-
dualizmu rodzi zagrozenia dla wig¢zi spolecznych 1 poczucia solidarnosci miedzy ludzmi”*.
Niepokojace jest, ze ,,Europa, aby sprosta¢ konkurencji gospodarczej Ameryki Pétnocnej i
Tygrysow azjatyckich, gotowa jest odchodzi¢ od wielu swych wartos$ci, ktore legty u podloza
jej wysokiej pozycji w $wiecie. Narastanie globalnej konkurencji coraz bardziej wypiera soli-
darno$é spoteczng i spoteczne wiezi zbudowane wezesniej na idei panstwa dobrobytu™'®. Inte-

lektuali$ci coraz czeg$ciej ostrzegaja przed rozprzestrzenianiem si¢ $wiatowego kryzysu po-

czucia solidarno$ci 1 narastaniem fali wielkich egoizméw, ,narastanie indywidualizmu, ko-
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mercjalizacja i agresywno$¢ w zdobywaniu konsumenta za wszelkg ceng groza wypaczaniem
ludzkiego systemu warto$ciowania celow™"”.

M. Golka przytacza opinie, ze ,,globalizacja jest pulapka dla demokracji dlatego wiasnie,
ze demokratyczne panstwo i jego struktury tracg nie tylko swoja legitymizacje, ale przede
wszystkim swoje znaczenie w sytuacji, gdy faktyczny wptyw na losy spoleczenstw wywieraja
transnarodowe korporacje gospodarcze nie majace oczywiscie nic wspolnego z demokracja”*®
i podkresla: ,,by globalizacja mogta si¢ powie$¢, to znaczy aby przynosila wiecej zyskow niz
strat wiekszej liczbie ludzi, musi spetnia¢ kilka warunkow: lepsze niz dotad zaspokojenie po-
trzeb ludzi najbiedniejszych, zapewnienie trwalego 1 w miar¢ harmonijnego rozwoju catego
Swiata, polepszenie stanu srodowiska naturalnego, wzajemng koegzystencj¢ roznych kultur 1
warto$ci oraz umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow i napig¢ na linii: jednostki—regiony—
paﬁstwa—éwiat”lg.

Brunon Bartz zauwaza, ze obecnie tylko na naszym kontynencie mamy do czynienia z
»zanikajacym etosem pracy, przedsiebiorczosci 1 w ogole kreatywnosci, a tym samym z ha-
mowaniem rozwoju w zaspokajaniu najzywotniejszych potrzeb ludzkich”%.

Wedlug Agnieszki Cybal-Michalskiej ,,w dynamice globalnych zmian dokonujacych si¢
niemal we wszystkich sferach zycia politycznego, gospodarczego i spoteczno-kulturowego, w
ktorych dostrzega si¢ nieuchronno$¢ uniformizmu 1 ekspansje dyferencjacji, edukacyjny wy-
miar tych procesow bedzie skoncentrowany na rozwoju aktywnego spoteczenstwa ogdlno-
$wiatowego™?!.

Zagrozeniem dla globalizujacego si¢ spoleczenstwa jest manipulacja spoteczna, stano-
wigca podstawe globalnego kapitalizmu. E. Ko$micki zauwaza, ze ,,jej przejawy stwierdza si¢
obecnie we wszystkich zjawiskach zycia spolecznego”?.

Charles Brian Handy, pisze wprost, ze ,rownos$¢ dla wszystkich okazata si¢ nedza dla
wszystkich, teraz okazuje sie, ze wolnos¢ dla wszystkich oznacza bogactwo dla niektorych.
(...) Zeby przywrécié rownowage miedzy wolnoécig osobistg a potrzeba posiadania wokot
siebie przyzwoitego spoleczenstwa, musimy w tym niebezpiecznym i niepewnym $wiecie

polaczy¢ interes wlasny z szacunkiem dla cudzych potrzeb — i to jest «Egoizm Wiasciwy».
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Nie mozna go zadeklarowaé, mozna tylko mie¢ nadzieje, ze coraz wiecej ludzi bedzie rozu-
miato jego sens”?.

Krytycy globalizacji wigza ja z syndromem ,,zwyciezcy biorg wszystko”, podkreslaja, ze
stworzone przez globalizacj¢ mechanizmy shuza osigganiu najwigkszych korzysci przez naj-
bogatsze i najsilniejsze kraje, firmy, jednostki. Alarmuja, ze utrzymywanie takiej tendencji
moze doprowadzi¢ do rozpadu demokracji i wykreowania nowych systeméw wiadzy, w kto-
rych bogaci beda decydowali w imieniu wszystkich?’. Wskazuja rowniez na konieczno$é
,humanizacji samych proceséOw globalizacji, tak by dzialaty one na rzecz czlowieka, dla jego

. . )
dobra i na rzecz jego rozwoju”%.

Charakterystyka spoleczenstwa demokratycznego

W systemie rzagdow demokratycznych zrodlem wiladzy jest wola wigkszosci obywatel,
majacych rowny glos w podejmowaniu decyzji, wptywajacych na ich zycie. Inicjatywa tego,
co madre 1 szlachetne wychodzi od jednostek, spoteczenstwo 1 panstwo powinno wiec two-
rzy¢ warunki sprzyjajace autonomii i samorealizacji jednostekze.

System demokratyczny propaguje niezalezno$¢ myslenia i dziatania, samodzielno$¢, nie-
zaleznos$¢ osobista, intelektualng i emocjonalng, gotowos$¢ do zmian, tolerowanie odmienno-
$ci, wolno$¢ obywatelska, rowno$¢, ktora nie idzie w parze z réznymi formami indywiduali-
zmu itp.

W systemie demokratycznym:

— obywatel ma ,,prawo do indywidualnego wyboru stylu zycia, wartosci oraz celow, kto-
re chce osiggnaé. Moze on wspolpracowac w tym wzgledzie z innymi, zaktada¢ orga-
nizacje oraz promowac 1 upowszechnia¢ swoje idealy. (...) Czlowiek otworzyl sobie
olbrzymig przestrzen samodzielnego podejmowania decyzji. Zycie przestalo polegaé
na kurczowym trzymaniu si¢ obowigzujacej doktryny i na lgku przed sankcjami za
nieprzestrzeganie ustanowionych przez panstwo rozwiazan”?’;

— spoleczenstwo ,,jest spoleczenstwem indywidualistycznym, a nie kolektywistycznym,

jest przestrzenia, w ktorej obrebie jednostki oswobodzone z dawnych wiezi hierar-
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chicznych spotykaja si¢ i wspotdzialaja ze soba. Jest to takze przestrzen wolnosci
obywatelskiej przejawiajacej si¢ aktywnym uczestnictwem w zyciu publicznym spo-
teczenstwa 1 panstwa, podbudowana sferg uprawnien przystugujacych wszystkim
obywatelom”zs;

— obywatele $wiadomie uczestniczag w zyciu publicznym, sa aktywni i odpowiedzialni
oraz posiadaja zdolno$¢ samoorganizacji. W takim spoleczenstwie jednostki sg row-
nouprawnione, maja jednakowe szanse i mozliwosci indywidualnego rozwoju, maja
mozliwos¢ bycia niezaleznymi, autonomicznymi, samorealizujagcymi si¢ podmiotami,
pod warunkiem, ze przestrzegaja regut obowigzujacych na wolnym rynku, ktére nie
pozwalaja na naruszanie prywatnej wilasnosci i dobr indywidualnych. Decyzje po-
dejmuja samodzielnie, ich wolno$¢ polega migdzy innymi na tym, ze majg mozliwos¢
wyboru takich rozwigzan, ktore sg dla nich najbardziej optacalne i zadowalajace, nie
boja si¢ podejmowania ryzyka, ani popetniania bledow, a ,,panstwo jako instytucja
prawna tworzone jest po to, by chroni¢ wolno$¢ i wlasnosé jeanStek”zg;

— ,niezbedne jest wyksztatcenie kultury obywatelskiej, zestawu powszechnie akcepto-
wanych wartosci, przekonan, postaw 1 wzoréw zachowan, ktére umozliwiajg powsta-
nie 1 funkcjonowanie spoteczenstwa obywatelskiego, takich jak: gotowos$¢ 1 umiejet-
no$¢ wspolpracy z innymi, szacunek dla prawa i pracy, zachowywanie standardéw
etycznych. Kluczowe jest poczucie odpowiedzialnos$ci za spoteczenstwo, motywujace
do uczestnictwa w zyciu spotecznym, 1 wypekiania obowigzkéw wobec panstwa,
ktore powinno byé uznawane za dobro wspdlne”*?;

— ,,demokracja staje si¢ synonimem instytucji oraz praktyk politycznych umozliwiaja-
cych przejawianie si¢ prawdziwej natury czlowieka, ktora w dotychczasowych wa-
runkach nie mogla si¢ w pelni zamanifestowac. (...) demokracja instytucji i procedur
politycznych oznacza przywrocenie jednostkom ich naturalnych, wynikajacych z sa-
mego faktu zycia we wspolnocie uprawnien 7%,

— ,,sprawne funkcjonowanie struktur panstwowych w duzym stopniu uzaleznione jest od

posiadania kapitalu spotecznego, ktorego Zrédlo i emanacj¢ stanowi spoteczefistwo

obywatelskie. Rzeczywisty rozwo6j systemu demokratycznego musi bowiem bazowac

8 E. Pietrzyk-Reeves, Idea spoleczenstwa obywatelskiego. Wspolczesna debata i jej rédia, Wydawnictwo Uni-
wersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2004, s. 11.

2 T, K. Wszeborowski, Spoleczeristwo obywatelskie a parnstwo, [W:] Wspélczesne paristwo. Wybrane problemy,
red. S. Wrobel, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu, Poznan — Chorzow 2009, s. 387.

%0 A. Witkomirska, Wiedziec i rozumiec, aby by¢ obywatelem. Studium empiryczne, Wydawnictwo Uniwersytetu
Warszawskiego, Warszawa 2013, s. 11-12.

31 L. Szczegbta, Biernos¢ obywateli. Apatia polityczna w teorii demokratycznej partycypacji, Dom Wydawniczy
Elipsa, Warszawa 2013, s. 34.



na dwustronnej relacji laczacej obywateli (wyrazajacych nie tylko pragnienie, ale 1
umiejetnosci korzystania z oferowanych im mozliwosci) z zestawem regut formalno-
prawnych, ktore stanowia gwarancje podejmowanych przez nich form aktywnosci”®.

W spoteczenstwie demokratycznym jednostka powinna by¢ aktywna, gdyz warunkuje to
jej rozwdj, przy czym, jak podkresla Lech Szczegodta aktywnosé obywatelska obok bycia war-
to$cig ,,sama w sobie” jest jednoczesnie $rodkiem warunkujacym realizacje idei®,

Rolg aktywnosci akcentuje Anna Witkomirska, twierdzac, ze ,,aktywno$¢ obywatelska,
kluczowa dla spoleczenstwa obywatelskiego, jest rezultatem potrzeb i aspiracji jednostek lub
grup przez niech tworzonych, nieinspirowanych lub niekontrolowanych przez panstwo jak w
ustroju socjalistycznym™*,

Uwazam, ze system bedzie w petni demokratyczny, wowczas, gdy obywatele ,,uzyskaja
w petni podmiotowo$¢, tzn. beda mogli rzeczywiscie korzysta¢ w petni z przystugujacych im
formalnie praw czlowieka obywatela, czyli niezaleznie od swojej zamoznos$ci 1 posiadanego
statusu spoiecznego”%.

Piotr Przybysz36 uwaza, ze na ideat jednostki w spoteczenstwie demokratycznym sktadaja
si¢ nastepujgce cechy: decyzyjno$¢ (jednostka sama podejmuje decyzje jej dotycza-
ce), autonomia (jednostka sama wybiera zasady/kryteria, jakimi si¢ kieruje podczas
podejmowania zyciowych decyzji: jest to self-chooserem), racjonalno$¢ (na podsta-
wie wiedzy jaka posiada jednostka dobiera najbardziej efektywne $rodki do osiggnigcia okre-
$lonego celu), posiadanie (podstawowym celem jednostki jest powickszanie sfery po-
siadanych dobr — hedonizm lub wewnetrzne ubogacenie), wolno §¢ (brak arbitralnego
przymusu ze strony innych).

Cechy wymienione przez P. Przybysza mozna uzna¢ za podstawowe wartosci spoteczen-
stwa demokratycznego.

Dorota Pietrzyk-Reeves wymienia zespot cech, ktore okresla mianem obywatelskosci,

chodzi jej o pewng kwalifikacje moralng i obywatelska zarazem: uczciwos$¢, niepodatnosé na

%2 K. Jaruga, Funkcjonowanie spoleczerstwa obywatelskiego w zdecentralizowanych strukturach wladzy — prze-
jawy i uwarunkowania, [w:] Decentralizacja wspélczesnego panstwa. Wybrane problemy, red. R. Radek, Wy-
dawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2013, s. 30-40.

% . Szczegota, Biernosé obywateli..., s. 35.

% Tamze, s. 32.

% M. Bsoul, Spofeczeristwo obywatelskie czyli jedna z wcigz niespelnionych idei ludzkosci, [W:] Wspélczesne
panstwo. Wybrane problemy, red. S. Wrobel, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu, Poznan —
Chorzow 2009, s. 378.

% P, Przybysz, Miedzy wolnosciq indywidualng a wyborem zbiorowym. Ideal jednostki liberalnej a modelowanie
wyboréw zbiorowych w ujeciu szkoly publicznego wyboru, [W:] Demokracja. Miedzy ideatem a praktykg, teorig
a empirig, red. K. Brzechczyn, J. Silski, Wyzsza Szkota Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa, Poznan 2006,
S. 26-27.



korupcje, troska o innych, bezinteresowno$¢, dzialanie na rzecz dobra wspdlnego, patriotyzm,
oglada polityczna, nastawienie na dialog i kompromis w miejsce roszczeniowosci®'.
Wymieniane sg jeszcze inne cechy czlonkdéw spoleczenstwa demokratycznego, migdzy
innymi: aktywnos$¢, samodzielnos$¢, uczciwo$é intelektualna, cywilna odwaga, innowacyj-
no$¢, krytycyzm, umiejetnos¢ zawierania kompromiséw, prowadzenia negocjacji i mediacji,
ktore $wiadcza o ich systemie wartosci. W procesie rozwoju wlasnego obywatele beda naby-

wac i doskonali¢ te cechy w efekcie czego bgdzie ewaluowat ich system wartosci.

Wartosci w spoleczenstwie demokratycznym

Termin ,,wartos$ci” w roznych dziedzinach nauki, takich jak: filozofia, psychologia, eko-
nomia, socjologia, politologia, zarzadzanie, jest r6znie definiowany. W kontekscie jednostki
ludzkiej, ktéra lezy w obszarze moich zainteresowan — wartosci s3 wyrazem przede wszyst-
kim: indywidualnych jej potrzeb, dazen, wewnetrznej samoregulacji, wewnetrznych moty-
wow 1 doswiadczen.

Autorzy dokumentu pt. Our Global Neighbourhood opracowanego przez miedzynarodowe
gremium ekspertow postulujg stworzenie wizji globalnego zarzadzania, opartej na g lo -
balnej etyce obywatelskie] wyrazajgcej si¢ w przekonaniu, ze ,,Judzko$¢ mo-
ze kultywowac zestaw podstawowych wartos$ci takich jak: szacunek dla zycia, wolnos¢, spra-
wiedliwo$¢ 1 rownos¢, wzajemne poszanowanie, troske i integralnoéé”gg.

Za warto$¢ systemu demokratycznego mozna uznac to, ze zmierza on do tego, by czlo-
wiek mial mozliwo$¢: optymalnego rozwoju wlasnego, pelnej samorealizacji, czucia si¢ pod-
miotem, doznawania emocji pozytywnych, wowczas, gdy samodzielnie podejmuje dziatania
zgodne z wlasng naturg i interesem wlasnym. Interes wilasny jednostki w spoleczenstwie
obywatelskim wywiera bardzo istotny wplyw na jej system wartosci, powoduje rozne emo-
cjonalne zaangazowanie w podejmowane dziatania, tym wigksze, w im stopniu sg one zgodne
Z jej interesem wilasnym.

Magdalena Sroda uwaza, ze w spoleczenstwie demokratycznym potrzebne sa inne cnoty
niz cnoty heroiczne i inne wartosci niz warto$ci fasadowe. Jej zdaniem potrzebne sa wartosci
obywatelskie, takie jak: szacunek dla prawa, umiejetnos¢ partycypacji, debaty, argumentacja,
dziatania we wspolnotach 1 tworzeniu, potrzebna jest umiej¢tno$¢ samorzadnego radzenia

sobie z problemami i umiejetno$¢ zawierania kompromisow, polski patriotyzm powinien

¥ E. Pietrzyk-Reeves, Idea spoleczenstwa obywatelskiego. Wspolczesna debata i jej rédia, Wydawnictwo Uni-
wersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2004, s. 319.

%8 Our Global Neighbourhood 1995. Report of the Commission Global Governance, Oxford University Press,
Oxford 1995.



sktada¢ si¢ z cndt bez ktdrych niemozliwy jest dobrobyt, cnét w Polsce pogardzanych, jak
np. pracowito$é, oszczednosé, finansowa skrupulatnogé®.

Bogdan Wojciszke 1 Wiestaw Baryla wysuwaja hipotezg pieciu kodow etycznych:
etyka autonomii (jej warto$¢ centralna to dobro innej jednostki), etyka ko -
lektywna (jej warto$¢ centralna to dobro wiasnej grupy), etyka dobra po-
wszechnego (jej wartos¢ centralna to dobro spoteczno$ci jako calosci), etyka
godnos$ci (jej wartos¢ centralna to zycie w godny sposob), etyka produktyw-
nos§ci (jej wartos¢ centralna to produkcja d()br)4°. Czy w spoteczenstwach funkcjonuja
wymienione kody etyczne? Jesli problem ten bedzie tematem dyskus;ji, to dyskutanci na pew-
no, nie 0siggng consensusu.

Wartos$ci i preferencje majg $cisty zwigzek ze strukturg osobowosci jednostki, sg one jed-
nak ,,czgSciowo wynikiem procesu socjolozacji i ksztattujg si¢ poprzez nasladowanie, akcep-
towanie i odrzucanie tego, co dla innych jest wartoscia i celem dazen”*! — uwazam, ze warto-
sci mogg stanowi¢ cel ludzkich dazen. Do dzi$ aktualna jest opinia, ktorg wyrazit Nicolai
Hartmann, zZe ,,cele sg czyms, co wyznacza si¢ na podstawie uprzedniego odczuwania warto-
Sci, a zatem ze wartosci sg warunkami mozliwych celow”*.

Czestaw Porgbski zwraca uwage, ze dzigki postawie tworczej jednostka ,,odkrywa wiasne
cele 1 dazy do ich osiggnigcia, zyskujac przez to poczucie ksztattowania rzeczywistosci, po-
czucie wywierania wptywu na losy swiata”*®. Autor ten stwierdza, ze postawa obywatelska
cztowieka jest zasadniczo odmienna, poniewaz obecno$¢ innych ludzi, tak istotna dla niego,
kaze mu wlgczy¢ sie do trwajgcej od dawna spotecznej wspotpracy. Obywatel nie szuka no-
wych celow, lecz stara si¢ wraz z innymi zdgza¢ w juz wskazanym kierunku. Totez nowe
warto$ci zawdziecza ludzko$é nie idealnym obywatelom, lecz tworczym buntownikom™,

Jednostki zgodnie z systemem wilasnych wartosci mysla i zachowujg sie, stawiaja sobie

cenione cele do realizacji oraz wybieraja akceptowane przez nich metody do ich osiggania, a

takze podejmuja rodzaje aktywnosci zgodne z najbardziej cenionymi przez nie wartosciami.

% Cyt. za S. Wisniewski, Spoleczeristwo obywatelskie w IIl i IV Rzeczypospolitej Polskiej, [w:] Wspélczesne
parnistwo. Wybrane problemy, red. S. Wrobel, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu, Poznan —
Chorzow 2009, s. 399.

0 B. Wojciszke, W. Baryta, Potoczne rozumienie moralnosci, [W:] Jednostka i spoleczenistwo, red. M. Lewicka,
J. Grzelak, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2002, s. 52-66.

*'D.0. Sears, L. Huddy i R. Jervis, Psychologie lezgce u postaw psychologii politycznej, [w:] Psychologia poli-
tyczna, red. D.O. Sears, L. Huddy, R. Jervis, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 2008, s. 9.

%2 Cyt. za W. Galewicz, N. Hartmann, ,,Wiedza Powszechna”, Warszawa 1987, s. 299.

*® Cz. Porebski, Co nam po wartosciach? Wydawca: Oérodek Mysli Politycznej Ksiggarnia Akademicka, Kra-
kéw 2001, s. 15.

* Por. Tamze, s. 15.

10



Wedtug Edyty Pietrzak, Renaty Szczepanik i Lukasza Zaorskiego-Sikory ,,wolnos¢ jest
matka i warunkiem wszystkich wartosci™®, a ,,wartoéci zdaja sie odstania¢ ludzka wolnos¢,
zmuszajac nas do samodzielnego dokonywania wyboréw i my$lenia na wlasny rachunek”*.

Jesli cztowiek odrzuca wartos$ci ,,nizsze” na rzecz wartosci ,,wyzszych”, ktore go bardziej
uszlachetniaja, to wedlug Maxa Schelera jest ideatem moralnym*’ — moze go osiagnaé w pro-
cesie rozwoju, ktoremu sprzyjajag mechanizmy demokratyczne.

Idee, ktére pojawily si¢ w systemie demokratycznym ksztattuja system wartosci spote-
czenstwa obywatelskiego, sprzyjaja wzrostowi autonomii jednostek, wzrostowi ich podmio-
towosci, zaspokajaniu ich potrzeb, ,,jednostka poprzez zaangazowanie spoleczne wyraza swa
warto$ciowo$¢™®. Adam Koperek zwraca tez uwage, ze ,,wartosciowa” dla zycia spolecznego
,Jest osoba zintegrowana z wlasnym Srodowiskiem 1 uczestniczaca w jego zyciu w formie
odpowiedzialnosci 1 aktywnego zaangazowania, Obydwa te elementy stanowia o jej rzeczy-
wistej wartosei™*®.

Aldona Wiktorska-Swiecka uwaza, ze pojecie wartosci ma wprawdzie konotacje moral-
ng, ale jednoczes$nie obejmuje szereg pozamoralnych aspektow, ktoére powinny by¢ chronione
1 wzmacniane w procesie politycznym. Patrzac z perspektywy europejskiej tradycji filozo-
ficznej, istnieje réznica pomig¢dzy idealistycznym rozumieniem warto$ci a wspotczesng prak-
tykg spoleczno-polityczng i wilasnie rowniez z tego powodu kwestie etyczne w edukacji poli-
tycznej maja istotne znaczenie w procesie ksztaltowania demokratycznych postaw i1 zacho-
wan.

Wychowanie do podstawowych warto$ci jest waznym zadaniem szkoty publicznej, jed-
noczesnie ,;rodzice majg w spoteczenstwie liberalnym duza swobode podejmowania decyzji
stosownie do wlasnych upodoban. Natomiast panstwo musi zabiega¢ w szkolnictwie publicz-
nym przede wszystkim o takie postawy wobec wartosci, ktore powinny by¢ wspolne dla
wszystkich obywateli, gdyz od nich zalezy tad spoteczny i trwalo$é narodu”™*.

Do wartosci spotecznych, ktére mieszczg si¢ w kategoriach praw czlowieka nalezg mie-

dzy innymi: godno$¢ i podmiotowos¢ cztowieka, wolnos¢, rowno$¢ i braterstwo, idea wza-

*® E. Pietrzak, R. Szczepanik, Lukasz Zaorski-Sikora, Aksjologia zycia publicznego, Wydawnictwo Akademii
Humanistyczno-Ekonomicznej w Lodzi, £.6dz 2011, s. 21.

* Tamze, s. 18-19.

" Por. |. Bittner, Filozofia czlowieka. Zarys dziejow i przeglad stanowisk, Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkie-
go, £6dz 2000, s. 106-114.

*® A. Koperek, Zaangazowanie spoleczne obywateli, Wydawca Adam Koperek, £6dz 2008, s. 22.

* Tamze, s. 23.

% Por. A. Wiktorska-Swiecka, Homo democraticus: o wartosciach etycznych we wspélczesnej edukacji politycz-
nej, [w:] Wartosci spoleczne w stuzbie publicznej, red. L. Dziewigcka-Bokun, J. Kedzior, Wydawnictwo Adam
Marszatek, Torun 2009, s. 184.

L A Koperek, Zaangazowanie spoleczne..., s. 165-166.
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jemnej pomocy, bezpieczenstwo socjalne, prawo do pracy i nauki, sprawiedliwos$¢ spoteczna,

demokracja, przejrzysto$¢ zycia publicznego, rzetelnos¢, uczciwoscé i tolerancja. Wedtug tych

warto$ci powinno przebiega¢ nie tylko ludzkie myslenie, ale réwniez dziatania podejmowane
przez czlowieka powinny byé z nimi zgodne®.

Wanda Patrzalek i Aleksandra Perchla-Wtosik zwracaja uwagg, ze ,,wartosci wywieraja
ogromny wptyw na zachowania czlowieka, dokonuja dyferencjacji dazen i indywidualnych
wyboréw. Przekazywane sa droga socjalizacji i ksztaltowane w grupach odniesienia, takich
jak: rodzina, réwiesnicy, subkultury”53. Autorki te przytaczajg rodzaje wartosci, ze wzgledu
na funkcje jakie pelnia w zyciu czlowieka, ktore nadajg jego zyciu okreslone znaczenie:

— wartosci tworcze, czyli to, co mozemy wnies¢ nowego do zycia poprzez wlasne
zdolnosci 1 umiejetnosci. Znaczenie nadaje sens spotecznego oddzwigku poprzez wyraza-
nie wlasnej oryginalnosci, posiadane zdolnos$ci tworcze;

— wartos$ci praktyczne, czylito, co otrzymujemy od zycia jako mozliwos¢ do-
$wiadczania pozytywnych doznan, co nadaje praktyczng warto$¢ naszemu zyciu; nalezg do
nich niewatpliwie wartosci konsumenckie;

— wartos$ci uzdalniajgce zwigzane z postawami, jakie przyjmujemy wobec zy-
cia, rzeczywistosci egzystencjalnej, ktorej nie mozemy zmieni¢. Przyjeto tu zalozenie, ze
osoba moze nie by¢ odpowiedzialna za wszystkie swoje stabosci, ale jest odpowiedzialna
za przyjmowang wobec nich pozycje. Impulsem do dziatania dla kazdej osoby sg potrzeby
i wartosci’®.

Wartosci demokratyczne, ktore stanowi ,,przyjety 1 uznany w demokracji kanon podsta-
wowych zasad aksjologicznych, na ktorych oparte jest demokratyczne sprawowanie wiadzy —
to przede wszystkim wolno$¢, rowno$¢, sprawiedliwosé, pluralizm, tolerancja, praworzadnosé
oraz respektowanie godnosci jednostki oraz praw i wolnosci obywatelskich™®.

Ujecie wartosci zalezy od rodzaju orientacji, w ktorej sa rozpatrywane. Jolanta Miluska®

przeanalizowala wartosci w nastepujacych orientacjach:

%2 por. L. Dziewiecka-Bokun, J. Kedzior, Wprowadzenie, [w:] Wartosci spoleczne w stuzbie publicznej, red. L.
Dziewigcka-Bokun, J. Kedzior, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2009, s. 7.

% W. Patrzatek, A. Perchla-Wiosik, System wartosci spoleczeristwa konsumpcyjnego, [W:] Wartosci spoleczne w
stuzbie publicznej, red. L. Dziewiecka-Bokun, J. Kedzior, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2009, s. 35.

* Tamze, s. 39.

% A. Wiktorska-Swiecka, Homo democraticus: o wartosciach etycznych we wspolczesnej edukacji politycznej,
[w:] Wartosci spoleczne w stuzbie publicznej, red. L. Dziewigcka-Bokun, J. Kedzior, Wydawnictwo Adam Mar-
szatek, Torun 2009, s. 173.

%], Miluska, Wartosci w polityce. Miedzy sprawnoscig a moralnoscig, [W:] Wartosci w polityce. Miedzy spraw-
noscig a moralnosciq, red. J. Miluska, Wydawnictwo Naukowe Wydzialu Nauk politycznych i dziennikarstwa
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Poznan 2011, s. 5-6.

12



Orientacja indywidualistyczna- dotyczy wartosci zwigzanych z potrzebami
jednostki traktowanej jako byt unikalny, z wyraznie okre$long tozsamos$cig osobowa; wyraza
ona przywiazanie do warto$ci autonomii, indywidualno$ci, mistrzostwa czy przyjemnosci, a
szerszej ekspresji i rozwoju wlasnego potencjatu.

Orientacja kolektywistyczna- czlowiek jako czlonek grupy, ktory z racji
dominacji tozsamos$ci spotecznej nad osobistg realizuje interesy swojej zbiorowosci; warto-
$ciami kolektywistycznymi sg te warto$ci, ktore shuzg interesom grupy: harmonia, wspolpra-
ca, pomaganie.

Orientacja rownos$ciowa — pojawia si¢ wowczas, gdy wystepuje rowna pozycja
0sOb 1 grup, wyrazajaca si¢ przywigzaniem do wartosci rownosci ludzi pod wzglgdem ich
tytutu do wladzy 1 stanowisk, praw osobistych i politycznych oraz dostepu do dobr.
Orientacja hierarchiczna - oznacza akceptacj¢ wartosci hierarchii w zyciu spo-
tecznym w ro6znych jej przejawach.

Orientacja sprawnos$ciowa — wyraza przekonanie, ze cztowiek powinien dgzy¢
do skutecznosci w dziataniu, a skuteczne osiggni¢cie celu jest pozadang wartos$cig; u osoby o
takiej orientacji sprawnos¢ 1 pokrewne wartosci (kompetencje, inteligencja, wywieranie
wplywu, zrecznos¢, wytrwalosé) nie tylko zajmuja wyzsze pozycje, ale tez bardziej wptywaja
na wybor celow dziatania i sSrodkow ich osiggania.

Orientacja na moralno$¢ — stanowi przekonanie, ze w dziataniu nalezy kiero-
wac sie zasadami etycznymi, ktore stanowig warto$¢ per se; wartosci moralne wyrazajace
rozumienie dobra innych ludzi (uczciwos¢, pryncypialnos¢, sprawiedliwos¢, serdecznose) w
najwyzszym stopniu kierujg doborem celéw i srodkéw ich realizacji.

Orientacja indywidualistyczna w systemach wartosci cechuje przede wszystkim spote-
czenstwa zamieszkujace Europg Zachodnig i P6tnocng oraz Stany Zjednoczone Ameryki Po1-
nocnej. Wyzsze preferencje wartosci kolektywistycznych stwierdzono w Azji, Ameryce Po-
tudniowej 1 Lacinskiej. Polakom blizsze sg wartosci typu ,.konserwatyzm” niz ,,autonomia”,
wartosci typu ,harmonia” niz ,,mistrzostwa” oraz wartosci typu ,hierarchia” niz ,.egalita-
ryzm”57 — wydaje sie, ze z tych powodow duza czes¢ polskiego spoleczenstwa popiera praw i-
cowe partie polityczne.

Panstwo, ktore opiera si¢ na zasadach kolektywistycznych ,,promuje egalitaryzm, dobro
wspolne i solidaryzm spoleczny. Panstwo opierajace si¢ na zasadach indywidualistycznych —

typowych dla liberalizmu ekonomicznego — promuje nastawienie pragmatyczne, w ktorym
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absolutyzowany jest interes jednostkowy”>®

. Mirostawa Czerniawska pisze, ze chociaz ,,de-
mokracja 1 wigkszos¢ jej zasad uzyskaty wysoka (lub przynajmniej umiarkowang) aprobate”,
to ,,hasta wolnosci 1 rownos$ci nabieraja innego sensu dopiero w zestawieniu z pryncypiami
gospodarki liberalnej”*®.

Nalezy podkresli¢, ze osoby zorientowane sprawnosciowo koncentrujg si¢ na osigganiu
celow 1 na biezaco koryguja dzialanie, co sprzyja dynamice aktywnosci. Osoby te nie tylko
wybieraja $rodki, ktore zwickszaja skutecznosé, ale takze wykazuja si¢ w dzialaniu cechami,
ktore tworza ,,sprawnos¢” (kompetencje, wytrwatos¢, zrecznosc). U osob zorientowanych na
moralno$¢ pojawia si¢ sklonnos$¢ odrzucania osdb reprezentujacych inny system wartosci 1
spostrzegania ich w kategoriach zagrozenia. Osoby te cechuje tendencja do tworzenia postaw
nacjonalistycznych, zwigzanych z silnym warto§ciowaniem wtasnego narodu i negatywnym
stosunkiem do grup obcych®.

Waldemar Furmanek zwraca uwage, ze ,,praca stanowi swoisty fenomen kulturowy 1 cy-
wilizacyjny. Z jednej strony jest bowiem forma aktywnosci cztowieka na ziemi, z drugiej za$
strony jest wartoscia, jaka czlowiek — podmiot i tworca pracy — dzieli si¢ z innymi ludzmi,

przy czym jednocze$nie doskonali siebie 1 swiat”®

. Autor ten podkresla, ze ,,praca jest warto-
$cig 1 zrodlem warto$ci”®2. Podzielam rowniez poglad W. Furmanka, ze podstawg wartoscio-
wania pracy jest jakos¢ zycia czlowieka®.

Specjalisci badajacy proces pracy, prace traktuje jako warto$¢, na przykilad Zygmunt
Wiatrowski pisze, ze ,,praca jest szczeg6lng wartoscig, dzigki ktorej powstaja 1 funkcjonujg
spolecznie wszystkie inne wartosci”®. Przy czym wielu autorow ze wzgledu na spadek jej
etosu, koncentruje si¢ na uniwersalnych wartos$ciach pracy.

Wsréd najwazniejszych warto$ci najczgsciej] wymieniana jest mozliwos$¢ zaspokojenia

potrzeb czlowieka. Piotr Brzozowski zwraca uwage na fakt, ze ,,wedlug Rokeacha i Schwart-

> Por. M. Czerniawska, Kolektywizm versus indywidualizm — zmiany wartosci i postaw milodziezy w okresie
przeobrazen ustrojowych. Studium interdyscyplinarne, Oficyna Wydawnicza Politechniki Biatostockiej, Biaty-
stok 2010, s. 47-48.

%8 Tamze, s. 229.

% Tamze, s. 164.

8 por, J. Miluska, Wartosci w polityce. Miedzy sprawnoscig a moralnoscig, [W:] Wartosci w polityce. Miedzy
sprawnosciq a moralnoscig, red. J. Miluska, Wydawnictwo Naukowe Wydzialu Nauk politycznych i dziennikar-
stwa Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Poznan 2011, s. 7-8.

1 W. Furmanek, Zarys humanistycznej teorii pracy, Wydawca: Instytut Badan Edukacyjnych w Warszawie,
Warszawa 2006, s. 15.

62 Tamze, s. 15.

% Mysl te W. Furmanek rozwingt w jednym podrozdziale swojej ksiazki zatytutowanym: Jakos¢ zycia cztowieka
podstawg wartosciowania pracy. Kryteria jakosci pracy, (zrédto: W. Furmanek, Podstawy edukacji zawodowej,
Wydawnictwo Oswiatowe FOSZE, Rzeszoéw 2000).

84 7. Wiatrowski, Praca jako wartos¢ uniwersalna i jako problem XXI wieku, [w:] Praca czlowieka jako katego-
ria wspolczesnej pedagogiki, red. W. Furmanek, Uniwersytet Rzeszowski, Instytut Badan Edukacyjnych, Wy-
dawnictwo Diecezjalne i Drukarnia w Sandomierzu, Rzeszoéw-Warszawa 2007, s. 54.
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za warto$ci — w jakim$ stopniu — sg reprezentantami potrzeb, jest mozliwe, ze i1 hierarchie
wartosci w pewnym stopniu odzwierciedlaja hierarchig potrzeb”®,

Juz weze$niej zwracalam uwage, ze ,,z potrzebami $cisle zwigzane s dazenia, aspiracje i
warto$ci. U czlowieka wiele potrzeb pojawia si¢ w efekcie wyobrazenia sobie pozadanego
stanu albo obiektu, ktory stanowi dla czlowieka wazng warto$¢, jaki mozna osiggnaé w wyni-
ku dziatania, wizja taka moze bardzo skutecznie motywowac¢ do podejmowania przedsiewzieé¢
odpowiednich ze wzgledu na wlasne mozliwos$ci, aspiracje i cenione wartosci. Mozna powie-
dzie¢, ze potrzeby, szczegdlnie wyzszego rzedu, ksztaltujg sie¢ na miarg aspiracji cztowieka i
wartos$ci, ktorym holduje. Aspiracje dzialaniowe, ktorymi sg dgzenia, majg charakter funkcjo-
nalny, podobnie jak funkcjonalny czyli dziataniowy charakter maja ludzkie potrzeby”®.

Przeanalizowatam prace z punktu widzenia potrzeb sterowniczych czlowicka® wynikaja-
cych z jego wewngtrznej struktury. Dazenie cztowieka do zaspokojenia tych potrzeb wpltywa
na to, w jaki sposob steruje on otoczeniem, a ich zaspokojenie zwigksza efektywnos¢ tego
sterowania. Z punktu widzenia funkcjonowania cztowieka, nadrzedna w stosunku do 24 po-
trzeb sterowniczych, jest potrzeba skutecznego sterowanie otocze-
niem i samym so0ba. Zaspokojenic potrzeby skutecznego sterowania samym sobg
powinno doprowadzi¢ do uzyskana takiego wlasnego stanu wewnetrznego, ktory przyczyni
si¢ do wzrostu skutecznos$ci sterowania otoczeniem. Aby potrzeba skutecznego sterowanie
otoczeniem i1 samym sobg, zostata zaspokojona w mozliwie najwiekszym stopniu, winny zo-
sta¢ zaspokojone wszystkie potrzeby sterownicze w jak najszerszym zakresie.

Uwazam, ze wysunieta przeze mnie hipoteza: tym wigksza warto$¢ pracy, w im szerszym
zakresie zaspokajane sg w niej wszystkie potrzeby cztowieka® - odnosi si¢ nie tylko do dzia-
falnosci zawodowej czlowieka, ale rowniez do wszelkiego rodzaju podejmowanych przez
niego przedsiewziec.

Wedtug Fredericka Herzberga warto$¢ pracy mozna zwigkszy¢ stosujac nastepujace spo-

soby wzbogacania pracy:

8 p. Brzozowski, Wzorcowa hierarchia wartosci. Polska europejska czy uniwersalna? Psychologiczne badania
empiryczne, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin 2007, s. 71.

88 ). Wilsz, Praca jako warto$é ze wzgledu na zaspokajanie ludzkich potrzeb, [w:] Wartosci w pedagogice pracy,
red. B. Baraniak, Wydawca: Instytut Badan Edukacyjnych, Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii Eks-
ploatacji — Panstwowego Instytutu Badawczego, Warszawa — Radom 2008, s. 123.

®7 Koncepcje potrzeb sterowniczych cztowieka, ktéra opracowatam w oparciu o przyjete podstawowe zatozenia
teoretyczne i analize wszystkich funkcji zachodzacych w cztowieku, zamiescitam w: J. Wilsz, Teoria Pracy.
Implikacje dla pedagogiki pracy, Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, Krakéw 2009, s. 210-224.

88 3, Wilsz, Praca jako wartosé..., s. 122.
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1. Rezygnacj¢ z pewnych form kontroli i zwigkszanie odpowiedzialnosci pracownikow za
prace; a wiec zwickszanie autonomii pracownikow, ich wadzy i swobody®®.

2. Jesli to mozliwe, nalezy tworzy¢ petlne czy naturalne jednostki produkeji; przyktadowo,
zezwala¢ pracownikowi na wytwarzanie catego produktu, zamiast jednego sktadnika. Ta-
kie dzialania zwigkszaja prawdopodobienstwo uznania pracy za wazna.

3. Regularne i ciagle sprzezenie zwrotne o wydajnosci i jako$ci pracy powinno by¢ dostar-
czane bezposrednio pracownikowi, a nie za posrednictwem przetozonych.

4. Zachecanie pracownikow do podejmowania nowych, trudnych zadan oraz zdobywania
wysokich kwalifikacji”.

Praca jest wartoscig zard6wno z punktu widzenia jednostki, jak réwniez ze spolecznego
punktu widzenia — postrzeganego przez spoleczenstwo obywatelskie, gdyz jej rezultaty przy-
czyniajg si¢ do wzrostu zamoznosci jednostki 1 posrednio rdwniez spoteczenstwa — jako cato-
Sci.

Wobec trudnej sytuacji na rynku pracy wiele osob ma problemy ze znalezieniem pracy —
Jak wigc w tym kontekscie jednostka moze zaspokajaé szeroki wachlarz swoich potrzeb, sa-
morealizowac si¢ 1 podwyzsza¢ jako$¢ swojego zycia? Kazdy czlonek spoteczenstwa obywa-
telskiego ma do tego prawo, pojawia si¢ wigec kolejne pytanie: Czy panstwo w wystarczajg-
cym zakresie jej w tym pomaga? Argumenty przytaczane przez réznych autorow — znawcow
tej tematyki moga stanowi¢ odpowiedz na to pytanie.

Anna Drabarek zwraca uwage, ze ,,niezadowolenie spoteczne pocigga za sobg negacje
zastanej kultury, ktéra ulega bulwersujacym, ekscentrycznym trendom. Negacja istniejacego
porzadku nasila si¢ ze wzgledu na upadek norm etycznych i kompromitacj¢ stojacych najwy-
zej w hierarchii spotecznej 1 migdzynarodowej grup, zarzadow, gremiow. Szerzenie si¢ ko-
rupcji, naduzy¢ finansowych, brak wybitnych, charyzmatycznych jednostek powoduje nara-

. . .. . 5971
stanie agresji, nietolerancji 1 wrzenia”

— poglad ten podziela wielu innych autoréw.
Danuta A. Michalowska przytacza badania, z ktorych wynika, ze wystepuje zgodnos¢
cech osobowosci 1 typow wartosci. Zwiazek inteligencji z systemem wartos$ci jest widoczny w

uznaniu funkcjonowania intelektualnego jako warto$ciowego oraz w zaleznosci: im wigkszy

% Nasuwa si¢ uwaga, ze zwickszenie wladzy jednych pracownikéw niewatpliwie moze wplywaé na zmniejsze-
nie swobody i autonomii innych.

"0 Cyt. za: D.P. Schultz, S.E. Schultz, Psychologia a wyzwania dzisiejszej pracy, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2002, s. 286.

™ A, Drabarek, Klopoty z tolerancjg, wolnoscig i prawami czlowieka, [W:] Prawa czlowieka i swiat wartosci,
red. R. Monia, A. Kobylinski, Wydawnictwo Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego, Warszawa 2011,
s. 99.
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iloraz inteligencji, tym bardziej spdjng i wyrazistg strukture formalng systemu wartos$ci posia-
da dana osoba’.

Piotr Skudrzyk zwraca uwage na mozliwe ekonomiczne aspekty wolnosci ,,wolnos¢ dla
wszystkich 1 wszystkiego, byle to nie zaklocito wolnosci wszystkich 1 wszystkiego, wolnosé
od przejmowania si¢ ponizaniem oraz tragedig wigkszosci, ktora w pospiesznie, przypadko-
wo, niekonsekwentnie respektowanych zasadach gry ekonomicznej przegrata. (...) Walka o
wyjscie z ekonomicznej marno$ci czy nawet tragedii nie moze ograniczy¢ si¢ tylko do eko-
nomii, musi by¢ takze walka z duchowa marno$cig czy nawet zwyrodnieniem. Inaczej
wszystkie osiggni¢cia ekonomiczne zostang po pewnym czasie wchlonigte przez duchowe
bagno”73.

Maria Niemczuk uwaza, ze ,uwolnienie si¢ sit ekonomicznych spod kontroli regut etycz-
nych moze mie¢ bardzo negatywne skutki. Podobne zjawisko, cho¢ na mniejszg skale, wyste-
powato w XIX wieku, epoce niekontrolowanego kapitalizmu. Po tych doswiadczeniach wyda-
je sie oczywiste, ze globalizacja nie moze oznacza¢ bezkarnosci silnych! Muszg istnie¢ nowe
instytucje, muszg by¢ ustalone nowe reguty gry, ktére beda strzegly dobra wspdlnego, jesli
przez pojecie wspolnoty rozumiemy juz nie wspdlnote lokalng, narodowa, ale wspolnote
ogolnoludzka. Globalizacja jest najpotezniejsza z prob etycznych, wobec ktérych zostata po-

9974

stawiona ludzkos$¢”'”, zyjemy w §wiecie, ktory stawia przed nami nowe wyzwania i ,trwanie

przy etyce tradycyjnej nie wydaje si¢ z tej racji wystarczajace. Mamy wszak do czynienia z
nowa sita, ktora trzeba uchwyci¢ w karby aksjologicznej sieci””.

Anna Latawiec, po dokonaniu przegladu uje¢ wartosci przez ré6znych autoréw, stwierdza,
ze ,,mozna mowic o obiektywnym ujeciu wartosci — gdy traktujemy ja jako ceche¢ przystugu-
jaca danej rzeczy, osobie, zjawisku lub o subiektywnym ujeciu wartosci — gdy traktujemy ja
w zaleznoéci od norm przyjmowanych w danej spotecznosci, kulturze czy cywilizacji”™.
Wartos$ci obiektywne w przeciwienstwie do subiektywnych nie zaspokajaja potrzeb czyich$
potrzeb lub pragnien.

Wiestaw Sztumski zwraca uwage, ze wartosci normujg nasze ideaty, wyobrazenia i nasza

tworczo$¢: intelektualng, artystyczng i techniczng, petnia role swoistych regulatorow mysle-

2 Por. D.A. Michatowska, Wartosci w Swietle edukacji na poczqtku XXI wieku, Wydawnictwo Naukowe Wy-
dzialu Nauk Spotecznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Poznan 2013, s. 22.

8 P, Skudrzyk, Europejskos¢ jako wartosé, [wW:] Wartosci i ich funkcje w ksztattowaniu cywilizacji globalnej,
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, red. J. Banki, Katowice 2004, s. 20.

™ M. Niemczuk, Globalizacja a etyka, czyli w poszukiwaniu lewiatana polityki $wiatowej, [W:] Wartosci i ich
funkcje w ksztattowaniu cywilizacji globalnej, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, red. J. Banki, Katowice
2004, s. 73.

® Tamze, s. 73.

® A. Latawiec, Problem wartosci, [W:] Wartosci i ich funkcje w ksztaltowaniu cywilizacji globalnej, Wydawnic-
two Uniwersytetu Slaskiego, red. J. Banki, Katowice 2004, s. 128-129.
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nia, zachowania, postgpowania, i dziatalnosci tworczej, ,,spetniajag takze funkcje normatywng
w stosunku nie tylko do naszych zachowan i dziatan, ale tez w procesach ksztaltowania na-
szych wyobrazen o zyciu i $wiecie. One niejako podpowiadaja nam, jak mamy zy¢ i jakimi
by¢, w jakim $wiecie chcielibySmy zy¢, ale rbwnocze$nie: jak powinniSmy zy¢, jakimi po-
winniémy byé i w jakim $wiecie powinni$my przebywaé, jaki powinien by¢ nasz $wiat™’’ —
mozna wigec powiedzie¢, ze projektuja naszg przysziosc.

Ryszard Wisniewski uwaza, ze ,,im bardziej ambitne, czyli rozwinigte i szczegdlowe,
systemy wartosci buduje si¢, tym czesciej staja si¢ one abstrakcyjnym ozdobnikiem $wiato-
pogladow czy ideologii lub podrecznikowymi tylko produktami mysli, nie znajdujac zastoso-
wania w zyciu, oderwane sg od praktyki”’®,

Wedlug Janusza Gajdy zycie kazdego czlowieka jest realizacjg mniej lub bardziej swia-
domg okreslonych wartosci, ktore decyduja o jakosci jego zycia a ,,wybdr wartosci to uswia-
domienie sobie sensu zycia, to sita sprawcza dziatan, to podstawa swiatopogladu; a ich reali-
zacja to nie tylko zaspokajanie réznorodnych potrzeb, ale przede wszystkim ksztaltowanie
osobowosci”’®.

J. Gajda zauwaza, ze ,,w krajach dobrobytu o niskiej przestepczosci 1 wysokim poziomie
$wiadomosci moralnej obywateli dokonuje si¢ w sposdb automatyczny i uzasadniony liberali-
zacja przepisoOw prawnych, powszechnie respektowanych. Stuzg one wychowaniu w warto-
sciach humanistycznych na czele z dobrem 1 w eliminacji zta. W sytuacjach krancowo roz-
nych, a takze w naszym kraju jako jeden z jego obywateli, domagam si¢ gruntownej reformy
prawa, zaostrzenia przepisoOw i ich klarownego jednoznacznego sformutowania oraz konse-
kwentnego, rygorystycznego egzekwowania. Historia uczy, ze zlo nie tylko dobrem mozna
zwyciezy¢, ale w okre§lonych warunkach takze, a moze i skuteczniej, stosujac konsekwentnie

1 80
drakonskie metody”"".

Poniewaz ,,zycie intelektualne jest najistotniejszym wyréznikiem czlowieczenstwa”® —
stanowi najwicksza warto$¢, gdyz dzigki rozwojowi intelektualnemu czlowiek wzbogaca

Swiat swoich wartosci 1 zwigksza skutecznos$¢ zaspokajania wiasnych potrzeb.

Zamiast zakonczenie

Jolanta Kedzior® konczy swa publikacje pytaniami:

"W, Sztumski, Bytotwércza rola wartosci, [W:] Byt i powinnosci czyli status i funkcje wartosci, red. A.L. Za-
chariasz, Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszow 20035, s. 45-46.
"8 R. Wisniewski, Problemy i drogi hierarchizowania wartosci, [w:] Wartosci — tradycja i wspélczesnosé, red. D.
Sleczek-Czakon, M. Wojewoda, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2009, s. 93.
;i J. Gajda, Wartosci w zyciu i edukacji czlowieka, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2013, s. 11.

Tamze, S. 76.
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Czy wartosci stanowig podstawe dziatania spotecznego, opartego na okreslonych warto-
Sciach?
Czy wartosci tylko towarzysza zaangazowaniu i dopiero dzigki ich zidentyfikowaniu
podmioty dziatajace potrafig nadac sens i znaczenie swej aktywnosci?
Jednak autorka tych pytan nie udziela na nie odpowiedzi. Myslg, ze to dobry pomyst,
gdyz inspiruje czytelnikow do wilasnych refleksji i sadow.
W trakcie przygotowywania tej publikacji nasuwato mi si¢ wiele pytan. Wymienie tylko
te, na ktore pozytywna odpowiedz wydaje mi si¢ by¢ oczywista. Przytocze niektére z nich:
— Czy system demokratyczny, w porownaniu z innymi systemami, jest najbardziej zgodny z
ludzka naturg?
— Czy system demokratyczny sprzyja rozwojowi cztlowieka?
— Czy w procesie rozwoju wzbogaca si¢ system wartosci cztowieka?
— Czy w systemie demokratycznym cztowiek ma prawa do podejmowania dziatan zgodnych
Z interesem wilasnym?
Zmieniajacy si¢ systemem wartosci w spoteczenstwie demokratycznym ze wzgledu na
bezustannie dokonujace si¢ przemiany cywilizacyjne wymaga szerokiej dyskusji, w ktorej
wezmg udzial nie tylko specjali$ci zajmujacy si¢ tymi problemami, ale przede wszystkim

cztonkowie spoteczenstwa obywatelskiego.

81 .
Tamze, s. 161.

82 J. Kedzior, Wartosci jako podstawa orientacji dziatania spolecznego, [W:] Wartosci spoleczne w stuzbie pu-

blicznej, red. L. Dziewiecka-Bokun, J. Kedzior, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2009, s. 235.

19



