Jolanta Wilsz

PRZEMIANY EDUKACYJNE Z PUNKTU WIDZENIA KONCEPCJI
STALYCH INDYWIDUALNYCH CECH OSOBOWOSCI CZLOWIEKA'

Istota dokonujacej si¢ transformacji systemowej sg procesy gtebokich przeobrazen w sfe-
rze politycznej, ekonomicznej i spotecznej. I tylko rozwojowy charakter tej transformacji mo-
ze zapewniC lepsza przysztos$¢ 1 postep w wymienionych sferach oraz nie dopuscic¢ do regresji
czy stagnacji. Aby dokonujacej si¢ — w dluzszym przedziale czasu — transformacji zapewnic
taki wlasnie rozwojowy charakter powinny jednoczes$nie dokonywac si¢ przemiany edukacyj-
ne roOwniez o charakterze rozwojowym.

Przemiany edukacyjne powinny by¢ stymulowane przez nowe postepowe idee edukacyj-
ne uwzgledniajace zarowno nowe prady, mysli 1 koncepcje pojawiajace si¢ w nauce, jak rOw-
niez nowe potrzeby i wymogi zycia spotecznego i gospodarki rynkowej, a przede wszystkim
potrzeby indywidualnych jednostek ludzkich.

Na filozofi¢ przemian edukacyjnych w najwiekszym stopniu powinny wptywac te idee i
trendy, ktore pozwolg najskuteczniej zaspokajaé potrzeby spoteczne i indywidualne w zakre-
sie edukacji, sprzyjajacej rozwojowi cztowieka i przygotowujacej go do cigglego samorozwo-
ju koniecznego do sprawnego funkcjonowania cztowieka w zmieniajacej si¢ rzeczywistosci,
przede wszystkim w obszarze zycia zawodowego, ktore zmusi go do samodzielnego podej-
mowania i realizowania kompleksowych decyzji, a wiec do wypehiania wszystkich funkcji
sterowniczych: postulatora, optymalizatora i realizatora®.

Struktury hierarchiczne — na ktorych opierata si¢ organizacja spoteczenstwa poprzednie-
go systemu, pomimo demokratycznych przemian, ktore juz si¢ dokonaty — w zasadzie pozo-
staly 1 uniemozliwiaja przeprowadzanie reform shizacych oczekiwanemu przez czlonkow
spoteczenstwa zaspokajaniu potrzeb.

Wszechobecne struktury hierarchiczne sa szczegélnie szkodliwe w obszarze oswiaty,

gdyz narzucaja odgornie przyjete rozwigzania, ktore nie uwzgledniaja indywidualnych ocze-
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kiwan i potrzeb podmiotow edukacji, gdyz cechuje je uniformizm, zachowawczo$¢, autoryta-
ryzm itd.

Struktury hierarchiczne w os$wiacie stwarzaly warunki sprzyjajace dominacji adaptacyj-
nej doktryny edukacyjnej usilujagcej przystosowywaé¢ miodziez do zastanej rzeczywistosci.
Wraz z coraz powszechniejszg krytyka tej doktryny pojawita si¢ doktryna edukacji krytyczno-
-kreatywnej przygotowujaca do zmieniania rzeczywistosci i rozpoczat proces ksztalttowania
si¢ nowego paradygmatu edukacyjnego i jak konstatuje L. Lewowicki: ,,nowe spojrzenie na
doktryny edukacyjne, aksjologi¢ i teleologie wychowania prowadzi w stron¢ paradygmatu
edukacji podmiotowej”g.

Niewatpliwie wynika to z uznania podmiotowosci cztowieka. Konsekwencjg tego jest
konieczno$¢ catosciowego ujmowania, wszechstronnego wyjasniania i rozwigzywania ztozo-
nych probleméw zwigzanych z czlowiekiem. Wymaga to myslenia 1 dziatania w kategoriach
globalnych. Implikacja pedagogiczng realizacji idei podmiotowosci w ksztalceniu 1 wycho-
waniu jest konieczno$¢ nauczania catosciowego”.

Podmiotowo$¢ rozumiana wspolczesnie to prawo cztowieka do wilasnej aktywnosci, au-
tonomii, samostanowienia i samookreslenia. Potrzeba podmiotowosci czlowicka wyraza si¢
migdzy innymi w jego dazeniach do niezalezno$ci, do aktywnosci, do decydowania o sobie,
do nieskrepowanego realizowania swoich potrzeb i aspiracji, do prezentacji wlasnych mozli-
wosci, do tworczego rozwoju swojej osobowosci, do zmieniania otaczajgcej rzeczywistosci.

Na miano edukacji podmiotowej zastuguje edukacja, ktora umozliwia czlowiekowi spet-
nianie tych dazen.

Realizacja idei edukacji podmiotowej jest mozliwa jedynie, gdy system edukacji ma
strukture funkcjonalna®, poniewaz tylko taka struktura moze zagwarantowaé elastyczno$é
tego systemu, dzigki ktorej pomimo niekorzystnych zmian w otoczeniu systemu nie zmniej-
szy sie efektywnos$¢ jego funkcjonowania.

System edukacji funkcjonuje w zintegrowanej i intensywnie zmieniajacej si¢ rzeczywi-
stosci, ktorg nalezy traktowac jako otoczenie systemu. Na efektywnos$¢ tego systemu wptywa
nie tylko stopien w jakim jest on w stanie przystosowac si¢ do zachodzacych zmian, ale row-

niez stopien w jakim jest w stanie kreowac przyszta rzeczywistosc.

® T. Lewowicki, Przemiany oswiaty, Wydawnictwo ,,Zak”, Warszawa 1997, s. 29.
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Postrzeganie interdyscyplinarnego charakteru zmian dokonujacych si¢ w rzeczywistosci
rzutuje na sposob myslenia o edukacji w kategoriach systemowych.

Zdezaktualizowaly si¢ juz fragmentarycznie postrzegajace rzeczywisto$¢ paradygmaty
dziewigtnastowiecznego, tradycyjnego, konserwatywnego sposobu myslenia, ktore poglebity
istniejacy od wiekow podziat nauki na odrgbne wzajemnie niezalezne waskie dziedziny, ktore
moga bada¢ jedynie fragmenty rzeczywistosci, a nie s3 w stanie rozwigzywa¢ skomplikowa-
nych problemow multidyscyplinarnych wystepujacych w zintegrowanej rzeczywistosci.

Stale wzrastajagca multidyscyplinarnos¢ probleméw zmusza do wykorzystywania metod
systemowych pozwalajacych na uogdlnienie naukowe. Uogolnianie bardzo zlozonych pro-
bleméw na pewnym etapie staje si¢ koniecznos$cia, gdyz pozwala na ich kompleksowe ujecie 1
ulatwia ich analize. Zarowno w dzisiejszej rzeczywistosci, jak 1 w nauce, obfitujagcych w
ogromng ilo$¢ bardzo réznorodnych informacji, by moc okresli¢ istote problemu, ujaé¢ go wy-
starczajgco wszechstronnie i aby jakakolwiek synteza byta w ogole mozliwa, nie da si¢ unik-
n3¢ uogolnien. Pozostaje wybor odpowiedniej metody, ktora wyeliminuje ryzyko wyciggania
btednych wnioskow wynikajacych z tych uogéInien.

Praktyka gromadzenia wiedzy w poszczegolnych dziedzinach, przez zbieranie wielkiej
ilosci bardzo r6znorodnych szczegdtow, w tradycyjnej nauce jest aktualna w zasadzie do dzis.
Zbiera si¢ wigc mndstwo informacji i na ich podstawie usituje si¢ formulowaé ogdlniejsze
wnioski (pierwszy sposob postepowania). Mankamentem tej metody jest czasochfonnos¢ i
koniecznos$¢ angazowania bardzo duzej ilosci badaczy. Stosujac podejscie systemowe wycho-
dzi si¢ od ogolnikow 1 wyszukuje si¢ tylko szczegodly istotne, odpowiadajace okreslonym kry-
teriom analizy (drugi sposob postepowania).

Znikomg uzyteczno$¢ majg wyniki badan nadmiernie szczegétowych, jak rowniez nad-
miernie ogolnych. Stan najkorzystniejszy przypada gdzie§ posrodku, a poniewaz do takiego
optymalnego stanu szybciej i z mniejszym wysitkiem dochodzi si¢ od nadmiernej ogdlnosci
niz od nadmiernej szczegdlowosci, celowe wydaje si¢ wiec wybranie drugiego sposobu po-
stgpowania.

Badania naukowe w poszczeg6lnych dziedzinach nauki prowadzone w nurcie tradycyj-
nego $wiatopogladu naukowego nie moga sprosta¢ ztozonos$ci i nieustannej dynamice zmian
wszelkiego rodzaju systemow spotecznych i ich otoczenia, gdyz badanie i doskonalenie tylko

poszczeg6lnych elementow systemu nie zapewni zwickszenia efektywnosci funkcjonowania

® Hierarchiczna i funkcjonalng strukture systemow oméwitam w ksiazce: J. Wilsz, Mechanizmy samoregulaciji w
systemie ksztalcenia, Wydawnictwo WSP Czgstochowa 1996/97, s. 97-99.



systemu jako calo$ci, jesli zabraknie rownoczesnej pozadanej zmiany relacji miedzy elemen-
tami tego systemu.

Na obecnym czwartym etapie ewolucji spotecznej, dotyczacej spoleczenstwa postindu-
strialnego, pojawit si¢ paradygmat cybernetyczno-systemowy, gdyz dominujace w dwoch
poprzednich etapach (etap drugi odnosit si¢ do spolecznosci rolniczych, a etap trzeci do spo-
teczenstwa przemystowego) paradygmaty: logiczno-filozoficzny i deterministyczno-naukowy
nie stwarzajg juz wystarczajacych podstaw, aby skutecznie rozwigzywac¢ pojawiajace si¢ dzis
problemy.®

Paradygmat cybernetyczno-systemowy z powodzeniem znalazt zastosowanie w technice
komputerowej, dzigki czemu postep jest dzi$ tak szybki 1 intensywny, ze wymyka si¢ spote-
czenstwom spod kontroli. Przeciwstawi¢ si¢ tej sytuacji mozna jedynie przez uruchomienie
nowych mechanizméw intelektualnych i spotecznych, dzieki ktérym spoteczenstwa bedg w
stanie z pozytkiem dla siebie ukierunkowywaé postep technologiczny i §wiadomie pokiero-
wac wilasng dalszg ewolucja stawiajac sobie jako cel nadrzedny rozwoj spoteczenstwa, rozwaj
cztowieka 1 ich dobro. Najwazniejszym czynnikiem, ktory jest w stanie przeobrazi¢ spote-
czenstwo 1 czlowieka jest edukacja.

B.H. Banathy przyszty zreformowany system edukacji okresla jako ,,nowy system na-
uczania i rozwoju cztowicka” i uwaza, ze ,,nowy system edukacji powinien by¢ oparty na
,<howym mysleniu”, ktore ma swe korzenie w zrozumieniu rozwoju spotecznego i ewolucji
spolecznej jak rowniez w mysleniu systemowym i projektowym™’. Edukacja z systemowego
punktu widzenia jest przez niego definiowana jako: ,,rozmySlnie skonstruowany, ztozony sys-
tem aktywnosci czlowieka, dzialajacy na kilku poziomach systemowych, osadzony w calym
spoteczenstwie i wspdlnie z nim podlegajacy procesowi ewolucji, wspoldziatajacy z innymi
systemami ustug spotecznych oraz zaprojektowany dla spelienia specyficznych spotecznych
funkcji wychowania, nauczania i rozwoju czlowieka™®.

Biorac pod uwage opinie polskich naukowcow zajmujacych si¢ przemianami edukacyj-
nymi, systemowe koncepcje B.H. Banathy oraz poglady wiasne® na temat przysztego zrefor-
mowanego systemu edukacji, nie mozna mie¢ zadnych watpliwosci, ze oczekuje sie od niego

spetniania innych funkcji niz te, ktore spetniat system tradycyjny.

® Poréwnaj B.H. Banathy, Projektowanie systeméw edukacji. Podréze w przysziosé¢, Wydawnictwo Politechniki
Wroctawskiej, Wroctaw 1994, s. 34-37.
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Zgodnie z paradygmatem systemowym wizja przysztego systemu edukacji powinna by¢
nakre$lona w oparciu o prognozowang wizj¢ przysztego otoczenia spotecznego, ktore ta edu-
kacja wyksztattuje.

Otoczenie spoteczne sklada si¢ z systemow spotecznych sprzezonych wzajemnie ze soba
oraz z systemem edukacji.

Warunkiem twoérczego rozwoju systemow spolecznych jest tworczy rozwoj ludzi przyna-
lezacych do tych systemow. Tworczy rozwdj ludzi funkcjonujacych w systemach spotecz-
nych jest mozliwy dzigki systemowi edukacji, ktorego ,,produktem” s3 twdrczo rozwinigte
jednostki ludzkie przygotowane do dalszego cigglego tworczego samorozwoju gwarantujgce-
go ich efektywne funkcjonowanie w zmieniajagcym si¢ systemie spotecznym 1 jego udoskona-
lanie. Podstawowg funkcja edukacji powinno wiec by¢ nauczanie i wychowanie stuzace temu
celowi, przez stworzenie warunkow zapewniajgcych kazdemu uczgcemu sie tworczy rozwoj i
przygotowanie do dalszego rozwoju.

Aby system edukacji prawidlowo wywigzywat si¢ z tej funkcji powinien:

— integrowac nauczanie, wychowanie i rozwdj cztowieka,

— stwarza¢ warunki zapewniajace kazdemu uczacemu si¢ aktywne uczestnictwo w procesie
nauczania,

— zagwarantowac uczniom petny samorozwdj i samookreslenie,

— stwarza¢ mozliwos$ci rozwigzywania rzeczywistych probleméw, obejmujacych wszystkie
dziedziny zycia czlowieka 1 spoteczenstwa,

— uwzglednia¢ indywidualne: mozliwosci, potrzeby, zainteresowania oraz aspiracje i umoz-
liwi¢ pelng samorealizacje w tym zakresie,

— wyposazy¢ w wiedze, kompetencje 1 motywacje pozwalajace samodzielnie kierowa¢ swoim
rozwojem,

— przygotowywac do samoksztatcenia, samooceny i samokontroli,

— nauczy¢ sposobow uczenia si¢ glownie ze wzgledu na uczenie si¢ samodzielne, permanent-
ne i zindywidualizowane,

— inspirowa¢ do myslenia: krytycznego, tworczego, alternatywnego, perspektywicznego, glo-
balnego, systemowego,

— zagwarantowa¢ zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci kierowania swoim zyciem, tzn. samym
sobg i otoczeniem,

— uczy¢ podejmowania optymalnych decyzji i stwarza¢ mozliwo$¢ samodzielnego podejmo-

wania decyzji,



— uczy¢ poznawania i rozumienia: siebie samego, innych ludzi, otoczenia oraz mechanizmow
ich wzajemnej koegzystenciji,

— rozwija¢ umiejetnos¢ tworczej wspolpracy interpersonalnej i umiejetnosci rozwigzywania
konfliktow.

Przedstawiona wyzej charakterystyka wykazuje, ze przyszty system edukacji powinien
by¢ nierozerwalnie zwigzany z rozwojem cztowieka, z jego cigglym doskonaleniem, z proce-
sem ciggtego rozwoju mozliwosci indywidualnych 1 coraz lepszego ich wykorzystania, a w
konsekwencji z perspektywa stale wzrastajacej efektywnosci funkcjonowania cztowieka i
zwigkszajacej si¢ skutecznosci jego dziatan rowniez w polepszaniu warunkow, w ktorych
dokonywac si¢ bedzie dalsza samorealizacja czlowieka™.

Wynika z tego, ze nauczyciele funkcjonujacy w przysztym systemie edukacji powinni
posiada¢ wiedze, kompetencje 1 umiejetnosci pozwalajgce im kierowaé rozwojem wiasnym i
rozwojem innych oraz, ze powinni oni wyposazy¢ ucznidw w t¢ sama wiedzg, kompetencje i
umiejetnosci.

Dzi§ uwaza si¢, ze tego rodzaju wiedzg, kompetencje 1 umiejetnosci mozna naby¢ sigga-
jac do dorobku psychologii.

Pomimo ze problemy zwigzane z mechanizmami funkcjonowania cztowieka oraz z pro-
cesami rozwoju osobowosci znajdujg si¢ w centrum uwagi przedstawicieli wigkszos$ci kierun-
kow psychologicznych, to sami psychologowie, pomimo ogromnej rozbieznosci pogladow w
bardzo wielu kwestiach, przyznaja zgodnie, ze w oparciu o aktualnie wspotistniejagce w psy-
chologii systemy teoretyczne nie sa w stanie skutecznie rozwigzywac tych problemow. Po-
mimo ze prowadzi si¢ wielka ilo$¢ réznego rodzaju badan psychologicznych, dzigki ktorym
zgromadzona jest ogromna wiedza dotyczaca glownie przejawow zachowan, do dzi$ brak jest
syntezy tych badan oraz ogdlnych teorii psychologicznych opierajacych si¢ na tych bada-
niach.

Aktualna wiedza psychologiczna, opierajaca si¢ na badaniach preferujagcych w analizach
glownie aspekt zewnetrznych zachowan, nie pozwala na jednoznaczne okre$lenie przyczyn
zachowan indywidualnych ludzi, gdyz psychologia nie ma dost¢pu do transformacji bedace;
procesem wewngtrznym czlowieka niedostepnym dla obserwacji. Nie mozna wigc przewi-

dzie¢ reakcji czlowieka na bodziec, nawet jesli zostat on prawidlowo zaobserwowany, jak

10 Wryrazajac zawarte tu mysli innymi stowami mozna stwierdzi¢, ze system edukacji bedzie zmierzal do mak-
symalizacji mozliwosci i1 osiagnig¢ cztowieka, do osiagania przez czlowieka szczytéw profesjonalizmu w pro-
cesie samodoskonalenia i rozwoju tworczej osobowosci. Sytuuje to system edukacji w polu badan nowej nauki
— akmeologii (gr. akme = szczyt, najwyzszy punkt, rozkwit, dojrzatos¢ + gr. l6gos = nauka, stowo) rozwijajacej



roOwniez nie mozna na podstawie zaobserwowanego bodzca i reakcji okresli¢ transformacji.
Psychologowie obserwujac czlowieka sg w stanie scharakteryzowaé tylko jego zachowania.
Tak wiec obecnie, pomimo ogromnej wiedzy szczegdtowej na temat czlowieka, istote ludzka
jako calosciowy podmiot tej wiedzy nalezy uzna¢ za nie poznang w dostatecznym stopniu. W
zasadzie zadna z psychologicznych koncepcji cztowieka nie jest w stanie przedstawi¢ go ta-
kim, jaki jest faktycznie, we wszystkich aspektach jego zycia.

Zintegrowanie i skoordynowanie rozdrobnionej wiedzy o czlowieku umozliwia podejscie
systemowe.

Zgodnie z wiedzg systemowg zachowanie cztowieka zalezy od tego, co dzieje si¢ w jego
organizmie i w otoczeniu.

Czlowiek egzystuje w otaczajacej go rzeczywistosci, pomimo wystepowania wieku za-
grazajacych temu zaktocen, utrzymuje si¢ w rownowadze funkcjonalnej, pomimo zmian za-
chodzacych w otoczeniu przez zwalczanie zaklocen i zapobieganie ich powstawaniu, funk-
cjonuje we wlasnym interesie 1 jest swoim wlasnym organizatorem, dazy do utrzymywania i
maksymalnego przedluzania swojej egzystencji, pobiera informacje i energi¢ z otoczenia,
przetwarza je i przechowuje oraz oddzialuje na otoczenie. O czlowieku mozna wigc powie-
dzie¢, ze posiada zdolno$¢ sterowania si¢ oraz zdolnos$¢ przeciwstawiania si¢ utracie zdolno-
$ci sterowania, a jego naturalnym dazeniem jest zwigkszanie tych zdolnosci, gdyz wraz z nimi
ros$nie efektywno$¢ oddziatywania cztowieka na otoczenie. Poniewaz zwigkszenie tych zdol-
nosci nastepuje wraz z rozwojem osobowosci, to rozwdj osobowosci nalezy rowniez uznac za
naturalne dgzenie cztowieka.

To, ze system autonomiczny posiada takie same cechy, jak cztowiek 1 wszystkie funkcje
wystepujace w systemie autonomicznym sg spelnione w organizmie czlowieka, upowaznia,
zeby cztowieka traktowac jako jeden z przypadkow szczegdlnych tego systemu albo pozwala
stwierdzi¢, ze przynalezy on do kategorii tego systemu™.

Mozna wigc wszystkie zalezno$ci wynikajace z analizy procesOw sterowania systemu au-
tonomicznego wykorzysta¢ do badania proceséw psychicznych u cztowieka, gdyz sa one pro-

cesami sterowniczymi.

si¢ w Rosji (glowni jej tworcy to: PeionukoB H.A., AnanseB B.I'., Kyssmuna H.B., [lepkau A.A., bonanes
A.A., CeménoB N.H., Aaucumos O.C.).

! Teoria system6éw autonomicznych opracowana przez M. Mazura zostala po raz pierwszy opublikowana [w:]
M. Mazur, Cybernetyczna teoria uktadow samodzielnych, PWN, Warszawa 1966.



Na bazie teorii systemu autonomicznego opracowatam koncepcje statych indywidualnych
cech osobowosci cztowieka'?. Do obrazu czlowieka w koncepcji systemowej dochodzi sig
stosujac metod¢ modelu teoretycznego nazywanego wzorcem (pierwsza metoda systemowa).
Metode te stosuje sic wowczas, gdy obiekt rzeczywisty jest tak bardzo skomplikowany (takim
najbardziej skomplikowanym obiektem rzeczywistym jest wiasnie czlowiek), ze stworzenie
jego modelu jest niemozliwe. Metoda ta polega na zdefiniowaniu modelu teoretycznego i
traktowaniu go jako wzorca. Jesli obiekt rzeczywisty spetnia postulaty definicyjne tego mode-
lu teoretycznego, to zaleznosci udowodnione dla tego modelu odnosza si¢ do obiektu, dzigki
czemu otrzymuje si¢ o obiekcie rzeczywistym nowe, prawdziwe, istotne informacje.

Druga, do$¢ czesto stosowana w badaniach systemowych, metoda tworzenia modelu
obiektu rzeczywistego przynosi efekty wowczas, gdy zostaje zastosowana do rozwigzywania
problemow obiektow rzeczywistych, tak mato skomplikowanych, ze mozliwe jest stworzenie
modelu wiernie odwzorowujacego obiekt rzeczywisty. Poniewaz stworzenie modelu wiernie
odwzorowujacego czlowieka jest w praktyce niemozliwe, to drugiej metody systemowej do
rozwigzywania problemow cztowieka nie stosuje sie.

W systemowej koncepcji statych indywidualnych cech osobowosci cztowieka zastoso-
wano pierwszg metode systemowa, tzn. metode modelu teoretycznego. Za taki model uznano
system autonomiczny. Teoretyczny model tego systemu stanowi wigc teoretyczng podstawe
koncepcji statych indywidualnych cech osobowosci.

Zgodnie z tg koncepcja wsrdd cech osobowosci czlowieka mozna wyr6zni¢: state indy-
widualne cechy osobowosci (tzn. te ktore sg niezalezne od oddziatywan otoczenia) i cechy
osobowosci zmienne (tzn. zalezne od oddzialywan otoczenia, ale w zakresie zdeterminowa-
nym przez state indywidualne cechy osobowosci). Przy czym stale indywidualne cechy 0so-
bowosci cztowieka odpowiadaja statym wlasciwosciom sterowniczym systemu autonomicz-
nego, a zmienne cechy osobowosci cztowieka odpowiadaja zmiennym wilasciwosciom ste-
rowniczym tego systemu.

Z koncepcji staltych indywidualnych cech osobowosci cztowieka wynika, ze aby wszel-
kiego typu oddziatywania na czlowieka w zakresie stalych indywidualnych cech osobowosci
byly skuteczne musza by¢ do tych cech dostosowane. Jedynie w zakresie cech osobowosci

zmiennych czlowiek jest w stanie dostosowywac si¢ do réznych sytuacji. Rozrdznienie cech

12 Koncepcja statych indywidualnych cech osobowosci cztowieka zostata opublikowana [w:] J. Wilsz, Znaczenie
nieksztaftowalnych cech osobowosci czlowieka w procesie ksztalcenia przedzawodowego, Wydawnictwo WSP,
Czgstochowa 1996 oraz [w:] 1. Binem, Cmpykmypa, smicm i ¢hyuxyii cmanux inOugioyanbHux skocmetl yuHs y
npoyeci donpoghecitinoeo naguanns i euxoeanns, Kuis, 1997, ss. 53.



osobowosci statych i zmiennych umozliwia okreslenie sytuacji, do ktorych czlowiek jest w
stanie dostosowac si¢ — co jest mozliwe tylko w odniesieniu do cech osobowos$ci zmiennych,
oraz sytuacji, ktére nalezy do niego dostosowaé — co jest konieczne w zakresie statych indy-
widualnych cech osobowosci.

State indywidualne cechy osobowosci cztowieka mozna identyfikowaé z pewnymi wro-
dzonymi psychicznymi predyspozycjami czlowieka i mozna je uznaé za psychiczng baze
cztowieka, na ktérej pod wptywem oddziatywan otoczenia, procesu nauczania, procesu ucze-
nia si¢, przezywanych doswiadczen 1 pracy wilasnej nad sobg ksztaltuja sie 1 rozwijajg pozo-
stale cechy, czyli cechy zmienne.

Teoria systemu autonomicznego i1 koncepcja statych indywidualnych cech osobowosci
pozwalaja traktowa¢ cztowieka jako integralng calo$¢ oraz uwzglednia¢ cato$¢ powigzan
cztowieka z otoczeniem. Z punktu widzenia tej teorii 1 koncepcji ,,czlowiek jako catos¢”
oznacza nierozlaczno$é procesow energetycznych i informacyjnych w czlowieku®®, Wzajem-
ne Sciste oddziatywanie 1 powigzanie tych proceséw powoduje, ze okreslonego rodzaju zakto-
cenia spowodowane niecodpowiednimi dla cztowieka bodzcami'® zaburzaja funkcjonowanie
catego organizmu czlowieka zakldcajac jego rownowage funkcjonalng oraz, ze na te zaktoce-
nia cztowiek reaguje catym organizmem.

Réwnowage funkcjonalng cztowieka mozna zakldci¢ zmuszajac go do podejmowania
dziatan niezgodnych z jego stalymi indywidualnymi cechami osobowosci, jak rdwniez unie-
mozliwiajgc mu podejmowanie dziatan zgodnych z tymi cechami. Ze wzglgedu na utrzymy-
wanie najkorzystniejszego stanu rownowagi funkcjonalnej najbardziej odpowiednig dla czto-
wieka jest sytuacja dostarczajaca mu bodzcow zgodnych z jego stalymi indywidualnymi ce-
chami osobowosci. Taka idealna dla czlowieka sytuacja stanowi cel jego wszelkich dazen,
gdyz stan psychiczny czlowieka wywolany taka sytuacja jest dla niego stanem najlepszym z
mozliwych®™. Sytuacja taka stwarza czlowiekowi warunki najbardziej sprzyjajace pelnemu

rozwojowi.

13 Procesy energetyczne i informacyjne zachodzace w czlowieku sa ze soba sprzezone w sposob zapewniajacy
utrzymywanie rownowagi funkcjonalne;j.

4 Bodzcami nieodpowiednimi dla cztowieka sa bodzce niezgodne z jego statymi indywidualnymi cechami oso-
bowosci.

W procesie dochodzenia do zgodnosci migdzy statymi indywidualnymi cechami osobowosci a sytuacja zostaje
przywracana zaburzona rownowaga funkcjonalna cztowieka. Wywotuje to u niego atrakcyjne emocje, ktore
uaktywniaja go do autokreacji i umozliwiaja najefektywniejsza realizacj¢ wlasnych mozliwosci, co w konse-
kwencji wywoluje u niego poczucie spetnienia i satysfakcjonujacej go samorealizacji. Czlowieka najbardziej
zadowala faza dochodzenia do rownowagi funkcjonalnej, a nie stan idealny bedacy jednak stanem stagnacji,
ktory nastapi po osiggnigciu tej rownowagi. Stan rownowagi jest tylko stanem przejsciowym i w praktyce pro-
cesy wewnetrzne czlowieka oscyluja wokot tego stanu. Dlatego tez dgzenie do przywracania rownowagi funk-
cjonalnej i proces jej osiagania nalezy uzna¢ za najwazniejszg potrzeb¢ wewngtrzng motywujaca cztowieka do
dziatania.



Pelny rozwo6j cztowieka uwazany za cel nadrzgdny edukacji podmiotowej znajduje si¢c w
centrum zainteresowania psychologii humanistycznej. Analiza pogladoéw jej przedstawicieli
pozwala stwierdzi¢, ze psychologia humanistyczna postuluje traktowa¢ czlowieka jako inte-
gralng calo$¢, jako jednostke autonomiczng, wolng, aktywna, odpowiedzialna, posiadajaca
wrodzong zdolnos$¢ do rozpoznawania swoich potrzeb i kierowania swoim zyciem. Psycholo-
gowie humanistyczni podkreslaja nastepujace prawa czlowieka:

— prawo do twdrczego rozwoju osobowosci,

— prawo do rozwoju indywidualnego w ciggu calego zycia,
— prawo do realizacji wtasnych pragnien, dazen i potrzeb,
— prawo do podejmowania dziatan zgodnych z wlasnymi preferencjami i predyspozycjami,
— prawo do samookre$lania si¢ 1 samorealizacji,

— prawo do prezentacji wlasnych mozliwosci (autokreaciji),
— prawo do wykorzystywania swego zyciowego potencjatu,
— prawo do samodzielnego dokonywania wybordw,

— prawo do decydowania o swoim losie,

— prawo do spontanicznej aktywnosci,

— prawo do niezaleznoSci,

— prawo do partnerskich kontaktow interpersonalnych,

— prawo do zmieniania otaczajacej rzeczywistosci.

W oparciu o koncepcje statych indywidualnych cech osobowos$ci oraz teori¢ systemow
autonomicznych mozna nie tylko potwierdzi¢ 1 uzasadni¢ shusznos¢ postulatow psychologii
humanistycznej, uwazanych przez jej adwersarzy za nic zawsze mozliwe do zrealizowania w
praktyce, ale rowniez mozna sformutowac i uzasadni¢ dodatkowe nowe postulaty.

Z obrazu czlowicka stworzonego przez psychologéw humanistycznych™® wytaniaja sie
cele i funkcje edukacji humanistycznej wskazywane przez pedagogdéw humanistycznych. Dzi$
dzigki nowej cybernetyczno-systemowej orientacji teoretycznej wiadomo juz, ze wickszo$¢
postulatow wypowiadanych przez pedagogdéw humanistycznych jest stusznych, a po dokona-

niu pewnych uscislen postulaty te powinny by¢ przydatne dla przysztego systemu edukacji.

16 Obraz ten jest jednak zbyt wyidealizowany, $wiadcza o tym na przyktad przyjete zalozenia, ze czlowiek ze
swej natury jest dobry. Przy czym dobro i zlo psychologowie humanistyczni rozpatruja z punktu widzenia war-
to$ci moralnych i etycznych, nie rozpatruja ich natomiast ze strategicznego dla cztowieka punktu widzenia
wartosci egzystencjalnych. Z perspektywy koncepcji systemowej najwazniejsze sa wartosci egzystencjalne, a
nadrzedny jest interes wlasny cztowieka. To wszystko, co jest zgodne z tym interesem, jest dla czlowieka do-
bre, bo przywraca mu rownowage funkcjonalna, a to co zakloca tg rownowage, bo jest niezgodne z interesem
wlasnym cztowieka, jest dla niego zle. Funkcje homeostatyczne, dzigki ktorym cztowiek steruje si¢ w swoim
wlasnym interesie dazac do utrzymywania rownowagi funkcjonalnej, wprowadzaja do zachowania czlowieka
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Obraz cztowicka wytaniajacy sie z zaproponowanej koncepcji systemowej odzwierciedla
rzeczywistego czlowieka, czyli takiego jakim musi by¢, zeby w ogole mogt istnie¢ i funkcjo-
nowac. Jest to jakosciowo nowy, calo§ciowo spojny i zintegrowany obraz czlowieka, nie ob-
cigzony falszywymi stereotypami do dzi$ jeszcze funkcjonujacymi w ludzkiej mentalnosci, w
swietle ktorych dotychczasowe tworzone przez psychologi¢ obrazy czlowieka usilujace po-
wiedzie¢ ,,jaki powinien by¢ czlowiek”, tracg sens, na rzecz koncepcji systemowej, dzigki
ktorej mozna powiedzie¢ ,,jaki jest cztowiek w rzeczywisto$ci”. Odpowiedzie¢ na pytanie
»jak funkcjonuje cztowiek w rzeczywistosci?” mozna, opierajac si¢ na systemowej nauce 0
sterowaniu, gdyz umozliwia ona poznanie wewnetrznych mechanizmow sterowniczych psy-
chiki czlowieka. Mozna wigc analizowaé co moze osiagnac¢ cztowiek dzieki swym mechani-
zmom wewnetrznym oraz w jaki sposdb mozna pobudzi¢ te mechanizmy aby uzyskaé ko-
rzystne dla niego efekty, albo formutujac to inaczej, w jaki sposob uruchamia¢ procesy roz-
woju cztowieka i jakie mogg by¢ ich rezultaty.

Rozwd6j wewnetrzny czlowieka, okreslany tez jako rozwdj psychiczny, jest zazwyczaj
utozsamiany z rozwojem osobowosci czlowieka.

Rozwdj osobowosci polega na zmianie jej struktury i odbywa si¢ na drodze kolejnych re-
strukturyzacji osobowosci, dzigki ktérym osobowos$¢ moze uzyskiwaé coraz wyzszy poziom
organizacji. Proces ten zostaje uruchomiony wowczas, gdy aktualna struktura osobowosci
uniemozliwia czlowiekowi przywrdcenie jego zaburzonej rownowagi funkcjonalnej spowo-
dowanej niekorzystnymi oddziatywaniami otoczenia. Przy czym najkorzystniejszy dla czto-
wieka jest ciggly rozwdj osobowosci, poniewaz w przypadku ustania tych proceséw rozpo-
czyna si¢ naturalny proces przechodzenia struktur osobowos$ci z poziomu wyzszego na po-
ziomy nizsze.

Proponuj¢ mechanizm rozwoju osobowo$ci rozpatrywac¢ i analizowa¢ w zaleznos$ci od
stosunku otoczenia do cztowieka wyrdzniajac trzy rodzaje sytuacji:

— otoczenie sprzyjajace cztowiekowi,
— otoczenie obojetne dla czlowieka,
— otoczenie niechetne dla cztowieka.

Bodzce docierajace z otoczenia sprzyjajacego czlowiekowi moga polepszy¢ stan jego

wewngtrznej rOwnowagi funkcjonalnej bez koniecznosci restrukturyzacji osobowosci, a wiec

bez zwickszania sie jego zdolnosci sterowania'’, gdyz otoczenie sprzyjajace czlowiekowi

rozréznienie migdzy tym, co zaktoca jego rownowage funkcjonalng a tym, co ja przywraca, czyli migdzy tym,
co jest dla cztowieka zte a tym, co jest dla niego dobre.

o Moéwigc o zdolnosci sterowania cztowicka mam zawsze na uwadze réwniez druga jego zdolnos¢: zdolnosé
przeciwstawiania si¢ utracie zdolnosci sterowania.
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samo dopuszcza do zwigkszania si¢ wptywu czlowieka na to otoczenie zwigkszajac jednocze-
$nie niezaleznos$¢ czlowieka od otoczenia. Moga tu wystgpi¢ dwa przypadki: pierwszy, gdy
czlowiek znajduje si¢ w korzystnym dla siebie stanie rownowagi funkcjonalnej oraz drugi,
gdy znajduje si¢ w stanie zaburzenia tej rownowagi. W przypadku pierwszym posiadana
przez czlowieka zdolno$¢ sterowania zadowala go, gdyz bedac w stanie korzystnej dla siebie
rownowagi funkcjonalnej nie ma potrzeby zwigkszania swego wplywu na otoczenie ani
zwigkszania swej niezaleznosci od otoczenia, ktore 1 tak stwarza mu sytuacje lepsza od tej, w
ktorej osiggnal rownowage funkcjonalng. Czlowiek nie odczuwa wigc potrzeby zmieniania
czegokolwiek. W przypadku drugim, gdy stan rownowagi funkcjonalnej czlowieka jest zabu-
rzony, otoczenie sprzyjajace samo ofiarowuje mu sytuacje polepszajaca stan jego zaburzonej
rownowagi, bez wkladania wlasnego wysitku w proces restrukturyzacji osobowosci. Tak wiec
obydwa oméwione tu przypadki nie uruchamiajg mechanizméw rozwoju osobowosci czto-
wieka.

Bodzce docierajace do cztowieka z obojetnego mu otoczenia nie zmieniajg istniejacego
stanu rownowagi funkcjonalnej czlowieka. Nalezy rowniez tu rozwazy¢ dwa przypadki:
pierwszy, gdy czlowiek znajduje si¢ w korzystnym dla siebie stanie rownowagi funkcjonalnej
oraz drugi przypadek, gdy znajduje si¢ w stanie zaburzenia tej rownowagi. W przypadku
pierwszym posiadana przez cztowieka zdolnos¢ sterowania zadawala go, gdyz bedac w stanie
roOwnowagi funkcjonalnej nie ma potrzeby zwigkszania swego wplywu na otoczenie ani
zwigkszania stopnia uniezaleznienia si¢ od otoczenia nie uruchamia wigc mechanizméw roz-
woju osobowosci. W przypadku drugim, gdy stan rownowagi funkcjonalnej czlowieka jest
zaburzony, otoczenie obojetne nie pomoze mu w przywroceniu stanu rownowagi. Cztowiek
sam musi uruchomi¢ mechanizmy wewnetrznej restrukturyzacji osobowosci by uzyska¢ wyz-
szy poziom zorganizowania osobowosci, dzigki czemu zwigkszy swa zdolno$¢ sterowania, a
wigc rOwniez wplyw na otoczenie i1 uniezaleznienie od otoczenia, co w konsekwencji powin-
no umozliwi¢ cztowiekowi uzyskanie korzystniejszego stanu rownowagi funkcjonalnej. Tak
wigc tylko w drugim przypadku mogg zosta¢ uruchomione mechanizmy rozwoju osobowosci
cztowieka.

Bodzce docierajace z otoczenia niechetnego czlowiekowi pogarszaja istniejacy stan jego
réwnowagi funkcjonalnej. Tu réwniez nalezy przeanalizowa¢ dwa przypadki: pierwszy, gdy
cztowiek znajduje si¢ w korzystnym dla siebie stanie rownowagi funkcjonalnej oraz drugi,
gdy znajduje si¢ w stanie zaburzenia tej rownowagi. W obydwu przypadkach otoczenie po-
gorszy stan rownowagi funkcjonalnej cztowieka. Przy czym w przypadku pierwszym mozna

oczekiwac, ze cztowiek sobie z tym poradzi, uruchamiajac mechanizmy wewngtrznej restruk-
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turyzacji osobowos$ci pozwalajace uzyska¢ wyzszy poziom zorganizowania osobowosci, a
wiec wigksze zdolnosci sterownicze, a w konsekwencji wickszy wplyw na otoczenie i wigk-
sze uniezaleznienie si¢ od otoczenia, dzigki czemu moze mu si¢ uda¢ zmieni¢ otoczenie nie-
chetne w co najmniej otoczenie obojetne, albo nawet w otoczenie sprzyjajace i odzyskac ko-
rzystny stan wlasnej rownowagi funkcjonalnej. W przypadku drugim kiedy zaburzony stan
rownowagi funkcjonalnej czlowieka zostanie jeszcze bardziej zaburzony istnieje bardzo duze
niebezpieczenstwo, ze cztowiek sobie z tym nie poradzi, poniewaz zdolnos$¢ jego sterowania
musiataby bardzo znacznie wzrosna¢, a przeciez juz wczesniej nie byt w stanie zwiekszy¢ jej
na tyle, zeby moc zlikwidowac istniejgce wowczas mniejsze od aktualnego zaburzenie roéw-
nowagi funkcjonalnej, to tym bardziej teraz bardzo znaczne zwigkszenie zdolno$ci sterowania
moze si¢ okaza¢ niemozliwe. Reasumujagc omoéwione tu przypadki, ktére moga wystapic,
wowczas gdy otoczenie jest niechetne dla czlowieka, mozna stwierdzi¢, ze w przypadku
pierwszym mogg zosta¢ uruchomione mechanizmy rozwoju osobowosci. Natomiast w przy-
padku drugim nie tylko, ze takie mechanizmy prawdopodobnie nie zostang uruchomione, to
istnieje niebezpieczenstwo, ze sytuacje drastyczne dla cztowieka moga doprowadzi¢ do regre-
sji osobowosci, a w przypadku skrajnym moga doprowadzi¢ do calkowitej dezorganizacji
struktury osobowosci cztowieka.

Analiza mechanizméw rozwoju osobowosci przeprowadzona w odniesieniu do sytuacji
stwarzanych przez otoczenie sprzyjajace cztowiekowi, obojetne 1 niechetne dla niego, nasuwa
dwa paradoksalne na pozoér wnioski, a mianowicie, ze otoczenie sprzyjajace czlowiekowi nie
uruchamia u niego mechanizméw rozwoju osobowosci oraz, ze zardwno otoczenie obojetne,
jak 1 niechetne czlowickowi w niektorych sytuacjach sg w stanie uruchomié takie mechani-
zmy. Wniosek, ze niektére sytuacje zaistniate w otoczeniu niechgtnym mogg uruchomi¢ me-
chanizmy degradacji osobowosci, wydaje si¢ nie budzi¢ kontrowersji.

Przestania, jakie dla praktyki edukacyjnej ptyna z powyzszego wskazuja, ze oddziatywa-
nia pedagogiczne na ucznia w poczatkowej fazie procesu nauczania i wychowania powinny
zaburza¢ konstruktywnie réwnowage funkcjonalng ucznia. Nalezy wiec najpierw zaburzy¢
réwnowage funkcjonalng ucznia, na przyklad przez uswiadomienie mu, ze istnieje jaki$ nie-
zmiernie interesujacy, wazny dla niego problem praktyczny, bardzo przydatny w Zyciu, kto-
rego rozwigzania uczen nie zna i zachgci¢ go do podjecia si¢ rozwigzywania tego problemu,
przekonujac go o korzys$ciach jakie moze przynies¢ mu to rozwigzanie i o satysfakcji, ktora
moze osiaggnaé w procesie tworczego poszukiwania unikalnego rozwigzania. Mozna réwniez
zaprezentowac uczniowi dotychczasowe alternatywne rozwigzania i wskaza¢ na ich niedo-

statki (nieprawidlowosci, niekompletnos$¢) by sprowokowaé ucznia zeby sam postawit sobie
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jako cel znalezienie nowego, efektywniejszego od dotychczasowych rozwigzania, do ktérego
bedzie dochodzit sam, albo wraz z innymi uczniami. Interesujacy, samodzielnie postulowany
cel, o stusznosci ktorego uczen jest przekonany wywota u niego silne pragnienie i dazenie do
osiggnigcia tego celu. Zaistniata w tym momencie sytuacja zaburza rownowage funkcjonalng
ucznia. Zaburzenie to bedzie trwalo az do chwili, gdy uczen rozpocznie realizacj¢ celu. Pro-
ces osiggania celu, zblizania si¢ do niego (czyli caty proces rozwigzywania problemu) bedzie
przywracal uczniowi zaklocong rownowage funkcjonalng, a wigc dostarczat mu satysfakcji i
poczucie samospehienia.

Przeprowadzona analiza rozwoju osobowosci w otoczeniu: sprzyjajacym, obojetnym 1
niechetnym czlowiekowi upowaznia do wysunigcia tezy, ze rozw6j osobowosci, to wlasciwie
jej samorozwdj, gdyz jako wewnetrzny, psychiczny proces zalezny jest od czynnikow we-
wnetrznych cztowieka 1 jest uruchomiany tylko wtedy, gdy lezy w interesie czlowieka, czyli
woweczas, gdy zwigksza jego zdolno$¢ sterowania si¢ 1 zdolno$¢ przeciwstawiania si¢ utracie
zdolno$ci sterowania oraz gdy przywraca mu zaburzong rownowage funkcjonalng.

Niektore sposrod czynnikéw wewnetrznych czlowieka — niezalezne od oddziatywan oto-
czenia — to stale indywidualne cechy osobowosci cztowieka. Posiadanie tych cech gwarantuje
cztowiekowi zdolno$¢ sterowania si¢ oraz zdolno$¢ przeciwstawiania si¢ utracie zdolnosci
sterowania. Gdyby czlowiek nie posiadat tych cech nie bylby w stanie przeciwstawic si¢ de-
strukcyjnym wplywom otoczenia, ktére mogltyby nawet doprowadzi¢ do jego unicestwienia.

Poniewaz dazenia i1 pragnienia czlowieka stanowigce podstawowag motywacje jego dzia-
tan wynikaja z jego stalych indywidualnych cech osobowosci, to najlepsze dla rozwoju 0s0-
bowosci czlowieka sg warunki umozliwiajagce mu takze dzialania, w efekcie ktorych cztowiek
dochodzi do zgodnosci sytuacji ze swoimi indywidualnymi cechami osobowosci.

Sytuacja calkowicie dostosowana do wszystkich statych indywidualnych cech osobowo-
Sci cztowieka gwarantuje mu co prawda utrzymywanie si¢ w korzystnym stanie rOwnowagi
funkcjonalnej, jednakze nie stymuluje jego dalszego rozwoju.

Tradycyjna szkota od stuleci usituje traktowac ucznia jako obiekt plastyczny. Nauczycie-
le koncentrujg si¢ gldwnie na przekazywaniu uczniom wiadomoscei, ktore wchodzg w zakres
zmiennych cech osobowosci, z powodu braku kompetencji w kwestii statych indywidualnych
cech osobowosci, w zasadzie wszyscy uczniowie sg jednakowo traktowani, wszystkim do-
starczane sg te same informacje oraz stawiane takie same wymagania, od wszystkich uczniow
egzekwuje si¢ te same wiadomosci.

Takie jednolite ksztalcenie dostarczajace wszystkim uczniom jednakowych bodzcow nie

jest odpowiednie ze wzgledu na ich state indywidualne cechy osobowosci, powoduje u wigk-
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szo$ci ucznidw znuzenie oraz zniechecenie i jedynie dzigki przymusowi uczen pod wpltywem

takich bodzcow, aczkolwiek niech¢tnie, podejmuje okreslone dziatania.

Dotychczasowe oddziatywania szkoly sprowadzaja si¢ zbyt czesto do stosowania przy-
musu nie dajagcego zadowalajacych rezultatow. Ucznidow przymusza si¢ do dziatan niezgod-
nych z ich stalymi indywidualnymi cechami osobowosci, réwnie czgsto uniemozliwia si¢ im
dziatania zgodne z tymi cechami. Poniewaz takie oddzialywania zaklocaja naturalny peiny
rozwo6j ucznia, powinny by¢ wyeliminowane 1 zastgpione oddziatywaniami o charakterze
stymulujagcym 1 inspirujagcym samodzielne, aktywne i tworcze zachowania ucznia i powinny
sprowadza¢ si¢ glownie do wspomagania rozwoju ucznia zgodnego z jego wrodzonymi pre-
dyspozycjami, ktore stanowig state indywidualne cechy jego osobowosci'®, gdyz taki rozwdj
jest najefektywniejszy.

Koncepcja statych indywidualnych cech osobowos$ci pozwala lepiej poznac i zrozumiec
osobowos$¢ czlowieka oraz mechanizmy jej rozwoju, co umozliwia okresli¢ warunki zapew-
niajace optymalny rozwdj kazdej indywidualnej jednostki ludzkie;.

Na podstawie implikacji edukacyjnych koncepcji statych indywidualnych cech osobowo-
$ci mozna sformutowac postulaty, ktore powinny by¢ wykorzystane przy tworzeniu wizerun-
ku przyszitego systemu edukacji, przy okreslaniu celow i funkcji edukacji, sposobéw naucza-
nia oraz systemu jej organizacji.

Z koncepcji statych indywidualnych cech osobowosci czlowieka wynika, ze system edu-
kacji powinien:

— umozliwi¢ pelne samopoznanie si¢ ucznia (poznanie swojej 0sobowosci oraz zrozumienie
swoich potrzeb, dazen i zachowan), ktore daje mu znajomo$¢ wiasnych statych indywidu-
alnych cech osobowosci,

— pomoc w samookresleniu zawodowym i zyciowym ucznia odpowiednim dla niego ze
wzgledu na jego stale indywidualne cechy osobowosci,

— umozliwi¢ uczniowi samorealizacje poprzez realizacj¢ swoich potencjalnych mozliwosci,
ktore wynikaja ze statych indywidualnych cech jego osobowosci,

— wspomoc ucznia w rozwijaniu kompetencji, umiejetnosci i postaw orientujacych go zycio-
wo odpowiednio do posiadanych statych indywidualnych cech osobowosci,

— zaspokaja¢ potrzeby ucznia wynikajace z jego stalych indywidualnych cech osobowosci

dostarczajagc mu bodzcoéw odpowiednich ze wzgledu na te cechy,

18 Szersze omowienie mankamentow tradycyjnej szkoty z uwagi na nieuwzglednianie statych indywidualnych
cech osobowosci znajduje si¢ [w:] J. Wilsz, Implikacje nowoczesnej nauki w procesie ksztaicenia, ,,Zycie Szko-
ty Wyzszej”, 5, 1989.

15



— stwarza¢ warunki wspomagajace rozwdj ucznia zgodny z jego stalymi indywidualnymi
cechami osobowosci, wyzwalajacy jego tworcze mozliwosci wynikajace z tych cech,

— zrezygnowac¢ z przymuszania ucznia do dzialan niezgodnych z jego stalymi indywidualny-
mi cechami osobowosci, a umozliwia¢ mu dziatania zgodne z tymi cechami,

— umozliwi¢ uczniowi wybdr sposobow ksztalcenia wlasciwych dla niego ze wzgledu na po-
siadane state indywidualne cechy osobowosci,

— wyposazy¢ ucznia w umiejetnosci unikania 1 rozwigzywania konfliktow interpersonalnych
oraz w umiejetno$¢ samodzielnego dobierania ludzi ze wzglgdu na wzajemng odpowied-
nios$¢ ich statych indywidualnych cech osobowosci do rd6znego typu sytuacji.

System edukacji uwzgledniajacy role i funkcje statych indywidualnych cech osobo-
wosci cztowieka w procesie nauczania i wychowania powinien by¢ w stanie zaspokaja¢ po-
trzeby i pragnienia czlowieka, urzeczywistnia¢ jego mozliwosci rozwojowe i aspiracje, stwo-
rzy¢ mu warunki 1 perspektywy osiggnigcia szczytow mozliwosci w dalszym zyciu oraz daé
gwarancje efektywnego funkcjonowania w przysztosci w stale ewoluujacej rzeczywistosci.

Wprowadzenie przemian edukacyjnych, ktérych potrzeba wynika z koncepcji statych
indywidualnych cech osobowosci cztowieka jest w stanie spowodowac, ze przyszly system
edukacji bedzie nie tylko znacznie bardziej humanistycznylg, ale rOwniez znacznie efektyw-

niejszy 1 to w duzej mierze dzigki temu, ze uczyni egzystencje ludzka bardziej humanistyczna.

¥ Humanistyczny aspekt koncepcji statych indywidualnych cech osobowosci cztowieka zostal szerzej omowio-
ny [w:] I. Binem, Bpaxysannus cmanux inOuioyanbhux puc 0CoOUCmocmi Sk 8ANCIUBUTL ACNEeKM 2YMAaHi3ayii
Hasyanms il 6UxXo8amnHs, ,Jlenarorika i ncuxomnoris”, Kuis 2(19) ’98.
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